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ROZDZIAL 1

Informacje ogolne o szkole

§ 1.
Zespot Szkol Ekonomicznych w Kielcach zwany dalej Szkota, jest Szkola publiczng
funkcjonujaca na zasadach okreslonych w przepisach Ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 z p6zn. zm.) oraz Ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230 z p6zn. zm.).
Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Kielce z siedziba: 25-303 Kielce, Rynek 1.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Swigtokrzyski Kurator
Oswiaty w Kielcach z siedzibg: 25-516 Kielce, al. IX Wiekoéw Kielc 3.
Zespot Szkot Ekonomicznych w  Kielcach obejmuje nastgpujace typy Szkot:
Technikum nr 5, Branzowa Szkote I stopnia nr 10 i Szkotg Policealna nr 8.
(uchylony)
Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy Langiewicza 18, 25-381 Kielce.

§2.

Szkota prowadzi nauczanie:

1)

2)

w formach szkolnych w Technikum nr 5, Branzowej Szkole I stopnia nr 10 i Szkole
Policealnej nr 8,

w formach pozaszkolnych w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych.

(uchylony)
W Technikum nr 5;

1)

2)

na podbudowie szkoty podstawowej mtodziez ksztalci si¢ w nastepujacych zawodach:
a) technik ekonomista — symbol cyfrowy zawodu 331403,

b) technik hotelarstwa — symbol cyfrowy zawodu 422402,

c) technik organizacji turystyki - — symbol cyfrowy zawodu 422104,

d) technik rachunkowos$ci — symbol cyfrowy zawodu 431103,

e) technik ustug kelnerskich — symbol cyfrowy zawodu 513102,

f) technik Zywienia i ustug gastronomicznych — symbol cyfrowy zawodu 343404.

w celu podniesienia atrakcyjnosci zawodéw, w kazdym z nich realizuje si¢ zajgcia

obowigzkowe uzgodnione w porozumieniu z pracodawcami.
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Nauke w Branzowej Szkole I stopnia nr 10 prowadzi si¢ na podbudowie programowe;j

szkoty podstawowej w cyklu trzyletnim.

Branzowa Szkota I stopnia nr 10 ksztatci w zawodach:

a) kelner — symbol cyfrowy zawodu 513101,

b) kucharz — symbol cyfrowy zawodu 512001,

c) pracownik obstugi hotelowej — symbol cyfrowy zawodu 962907.

Nauke w Szkole Policealnej nr 8 prowadzi si¢ na podbudowie programowej szkotly

sredniej w cyklu trzy- lub czterosemestralnym.

Szkota Policealna nr 8 ksztalci w zawodach:

a) (uchylony),

b) technik administracji — symbol cyfrowy zawodu 334306,

c) technik bezpieczenstwa i higieny pracy — symbol cyfrowy zawodu 325509.
Kwalifikacyjne kursy zawodowe prowadzone sa w zakresie zgodnym z kierunkami
ksztalcenia w Szkole, wedlug programoéw nauczania uwzgledniajagcych podstawe
programow3 ksztalcenia w zawodach w zakresie jednej kwalifikacji, w oparciu o szkolny
Regulamin KKZ.

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

Ksztatcenie w Szkole Policealnej nr 8 prowadzone jest w formie zaocznej i odbywa si¢ CO

najmniej raz na dwa tygodnie przez dwa dni.

1) Ksztalceniec w Szkole Policealnej nr 8 moze odbywaé si¢ w systemie dualnym.
Zaleznie od specyfiki nauczania zawodu i uwarunkowan lokalnych wymiar zajeé
realizowanych u pracodawcéw moze wahaé si¢ w przedziale 30% - 100% liczby
szkolenia praktycznego okreslonego w ramowym planie nauczania danego zawodu.

Ksztalcenie w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych prowadzone jest w formie

zaocznej 1 odbywa si¢ co najmniej raz na dwa tygodnie przez dwa dni, przy czym

dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia czgsci zaje¢ dydaktycznych w formie ksztalcenia
na odlegtos¢. Ksztatcenie na odlegtos¢ nie dotyczy zaje¢ praktycznych.

Szkota organizuje nauke religii w wymiarze okreslonym odrebnymi przepisami.

§3
Statutowa dzialalno$¢ Szkoty jest finansowana przez organ prowadzacy.

Zakres dziatalnos$ci Szkoty jest wyznaczony dostepnos$cig srodkoéw finansowych.



3 Szkota moze pozyskiwaé¢ dodatkowe $rodki na finansowanie niektorych form dziatalno$ci
statutowe] z wynajmu pomieszczen na réznego rodzaju kursy, szkolenia, dziatalnos¢
kulturalng oraz z darowizn.

4 Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady

prowadzenia i przechowywania w Szkole dokumentacji okreslajg odregbne przepisy.



ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoly. Sposob wykonywania zadan

§4

Celem Zespotu Szkot Ekonomicznych w Kielcach jest:

1

zapewnienie niezbednych warunkow do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
spolecznego, duchowego i fizycznego uczniow;

rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny 1 poszanowania dla
polskiego i1 europejskiego dziedzictwa kulturowego oraz upowszechnianie ceremoniatu
szkolnego w uroczystosciach panstwowych, rocznicowych i okoliczno$ciowych;
przyblizanie praktycznej strony ksztalcenia przez przekazywanie wiedzy o gospodarce,
przez kontakt z instytucjami, przedstawicielami $wiata polityki i biznesu;

wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu zgodnie z zasadami réwnego
traktowania szczegdétowo omoéwionymi w szkolnej Procedurze antydyskryminacyjnej;
ksztalcenie 1 przekazywanie wiedzy o spoteczenstwie, o problemach wspotczesnego
$wiata, kulturze i1 srodowisku naturalnym;

wyrabianie w uczniach nawykoéw wykorzystania technik informacyjnych i
komunikacyjnych we wszystkich dziedzinach zycia;

przygotowanie milodego pokolenia do zmian zwigzanych z postegpem naukowo-
technicznym oraz przeksztalceniami §rodowiska naturalnego i demograficznego poprzez
zdobycie umiejetnosci zarzadzania wlasng kariera, nauczania jezykéw obcych,
przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci;

zapewnienie ksztalttowania u uczniow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢
udzialu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu

uczniéw/shuchaczy w zyciu spotecznym

§4a

Celem ksztalcenia zawodowego w Zespole Szkét Ekonomicznych w  Kielcach jest

przygotowanie uczgcych si¢ do zycia w warunkach wspoétczesnego $wiata, wykonywania

pracy zawodowej 1 aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku pracy, w

szczegblnosci zas:



integrowanie i1 korelowanie ksztalcenia ogdlnego 1 zawodowego, w tym doskonalenie

kompetencji kluczowych nabytych w procesie ksztatcenia ogolnego, z uwzglednieniem

nizszych etapoéw edukacyjnych;

wspomaganie rozwoju kazdego uczacego si¢, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, ze

szczegblnym uwzglednieniem indywidualnych $ciezek edukacji i kariery, mozliwos$ci

podnoszenia poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz zapobiegania

przedwczesnemu konczeniu nauki;

elastycznego reagowania na potrzeby rynku pracy, otwarto$¢ na uczenie si¢ przez cate

zycie oraz mobilno$¢ edukacyjng i zawodowa absolwentow;

wzmocnienie udziatu pracodawcow w ksztatceniu zawodowym poprzez:

1) realizacj¢ praktycznej nauki zawodu dla ucznidow/stuchaczy w formie praktyk
zawodowych 1 stazy uczniowskich;

2) organizowanie szkolen branzowych dla nauczycieli przedmiotow zawodowych w
wymiarze 40 godzin w cyklu 3 letnim.

realizowanie dodatkowych umiejetnosci w zawodach w celu zwigkszenia szansy na

zatrudnienie.

§4b
(uchylony)
§5

W celu umozliwienia petnego rozwoju osobowosci ucznia/stuchacza poprzez udziat w

zyciu spotecznym, Szkota zapewnia:

1) zdobywanie rzetelnej wiedzy 1 umiejetnosci na poziomie umozliwiajacym
kontynuowanie nauki w szkotach wyzszych;

2) dokonanie $wiadomego wyboru przez absolwentéw dalszego kierunku ksztatcenia;

3) rozwijanie zdolnosSci intelektualnych oraz zainteresowan poznawczych, spotecznych,
artystycznych 1 sportowych poprzez organizowanie kot zainteresowan, kot
przedmiotowych, zaje¢ sportowych i innych form zaj¢¢ pozalekcyjnych;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i
psychofizycznych ucznia w oparciu o opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

5) poznanie dziedzictwa kultury narodowej i powszechnej, podtrzymywanie poczucia
tozsamosci narodowej i ksztaltowanie postaw tolerancji religijnej;

6) efektywne wspotdziatanie w zespole i prace w grupie, budowanie wigzi

miedzyludzkich,;



7) ksztalcenie umiej¢tnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy w celu przygotowania

mtodziezy do pracy we wspodiczesnych warunkach;

§6
Szczegotowe cele i zadania wychowawcze Szkoty okresla Program Wychowawczo-
Profilaktyczny Szkoly.
Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly uchwala Rada Rodzicoéw w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.
(uchylony)
Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly moze by¢ modyfikowany w zaleznosci od

priorytetow wychowawczych przyjetych na dany rok lub lata szkolne.

§7
(uchylony)

§8

Cele i zadania szkoly wykonywane sg poprzez:

1) realizacj¢ tresci zawartych w Szkolnym Zestawie Programow Nauczania,

2) przestrzeganie Wewngtrzszkolnego Systemu Oceniania,

3) realizacj¢ Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

4) prowadzenie zaj¢c z religii/etyki,

5) prowadzenie zaje¢ z edukacji zdrowotnej

6) organizowanie zaje¢¢ uzgodnionych z pracodawcg i zaje¢ dodatkowych.

Realizacja celow odbywa si¢ zgodnie z ponizszymi zasadami:

1) nauczyciele poszczegolnych przedmiotoéw realizujg programy nauczania ujgte w
Szkolnym Zestawie Programow Nauczania;

2) Szkolny Zestaw Programow Nauczania dopuszcza do uzytku szkolnego Dyrektor
Szkoty w formie zarzadzenia lub decyzji po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej;

3) nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych majg obowigzek przedstawic
uczniom/stuchaczom tresci przyjetych do realizacji programow nauczania oraz
szczegblowe wymagania edukacyjne 1 kryteria oceniania, zgodne z zapisami
Wewngtrzszkolnego Systemu Oceniania,

4) nauczyciel ma prawo realizowa¢ wlasny program nauczania lub inne formy pracy

innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrebnych przepisow;



5)

nauczyciele pomagaja uczniom/stuchaczom w przygotowaniach do udzialu w

olimpiadach, konkursach, zawodach itp.;

W Szkole obowigzuja nastepujace zasady zwolnien z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec

komputerowych, informatyki:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki przez Dyrektora Szkoty, na wniosek rodzica/opiekuna prawnego lub
petloletniego ucznia, poparty zaswiadczeniem lekarskim o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach;

zaswiadczenie lekarskie nie jest podstawa do zwolnienia ucznia z obecnosci na lekcji;

na pisemng prosbe rodzica/opiekuna prawnego lub petoletniego ucznia Dyrektor
Szkoly wydaje decyzje o zwolnieniu ucznia z obecnosci na zajgciach wychowania
fizycznego, jezeli sa one na pierwszej lub ostatniej lekcji. W przypadku, gdy zajecia
wychowania fizycznego sa lekcja $rodkowsa, uczen zobowigzany jest przebywac
podczas lekcji w sali razem z uczniami ¢wiczgcymi, a uczniowie posiadajacy state
zwolnienie z wychowania fizycznego przebywaja w czasie tych lekcji w bibliotece
szkolnej;

zas§wiadczenie winno by¢ dostarczone nauczycielowi przedmiotu w pierwszym
tygodniu roku szkolnego (pdtrocza) lub w ciggu jednego tygodnia od dnia wystgpienia
przyczyny zwolnienia w przypadkach nagtych;

w przypadku niezastosowania si¢ przez ucznia do zapisdéw w pkt. 1) i 2) nieobecnos$ci
stanowiag podstawe nieklasyfikowania ucznia z przedmiotu lub skreslenia go z listy
uczniéw zgodnie z obowigzujgcg procedurs;

szczegotowa dokumentacja dotyczaca zwolnien z zaje¢ wychowania fizycznego,

informatyki znajduje si¢ w Wewngtrzszkolnym Systemie Oceniania.

Dyrektor Szkoty, na wniosek petnoletniego ucznia lub rodzicow/prawnych opiekunoéw na

podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, zwalnia z nauki drugiego jezyka obcego do kofica danego etapu

edukacyjnego, ucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, z

niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z Zespolem Aspergera.

W Szkole organizowane sg zaj¢cia z religii/etyki na podstawie obowigzujacych przepisow

prawa dotyczacych warunkow i sposobdw organizacji zajec z religii i1 etyki

1)

zajecia z religii /etyki nie sa obowigzkowe;



2)

na poczatku nauki w szkole uczniowie, a w przypadku uczniow niepetnoletnich ich
rodzice/prawni opiekunowie, sktadaja u Dyrektora Szkoty deklaracje o woli

uczestniczenia w lekcjach religii/ etyki organizowanych na terenie Szkoty;

3) sktadane deklaracje obowigzuja przez caty okres nauki w szkole;

4) uczniowie mogg zmieni¢ deklaracj¢ w formie pisemnego o$wiadczenia skierowanego
do Dyrektora Szkoty w dowolnym momencie roku szkolnego;

5) (uchylony)

6) (uchylony)

7) (uchylony)

8) (uchylony)

9) (uchylony)

10) (uchylony)

11) (uchylony)

12) (uchylony)

13) (uchylony)

14) (uchylony)

(uchylony)

W Szkole organizowane sg zajecia edukacji zdrowotnej na podstawie odrebnych

przepisow.

1) udzial w zajeciach edukacji zdrowotnej nie jest obowigzkowy;

2) w kazdym roku szkolnym, w terminie do 25 wrze$nia uczniowie/rodzice Kklas
pierwszych, ktorzy nie chca uczestniczy¢ w zajeciach edukacji zdrowotnej sktadajg
pisemne rezygnacje z uczestnictwa w zajeciach; w przypadku uczniow niepetnoletnich
stosowne rezygnacje sktadaja rodzice/prawni opiekunowie ucznia;

3) deklaracja nie musi by¢ ponawiana.

W Szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu.

1) glownym celem Szkolnego Kota Wolontariatu jest uwrazliwienie spotecznosci
szkolnej na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych, ksztaltowanie postaw
prospolecznych, rozwijanie empatii i tolerancji, inspirowanie do aktywnego spedzania
czasu wolnego oraz aktywizowanie uczniéw/stuchaczy w podejmowaniu dziatan na
rzecz potrzebujacych pomocy;

2) aktywnos$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: srodowisko

szkolne, np. organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce, udzial w zajeciach

10



pozalekcyjnych oraz s$rodowisko pozaszkolne, np. wspoéldzialanie z otoczeniem
lokalnym oraz wlaczanie si¢ do ogélnopolskich akcji charytatywnych;

3) dzialania w zakresie szkolnego wolontariatu mogg by¢ podejmowane po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora Szkoty;

4) Dyrektor Szkoly nadzoruje i opiniuje szkolng dzialalno$¢ wolontariatu oraz powotuje
opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu, ktory wskazang funkcje petni spotecznie;

5) dziatalno$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ wspierana przez: wychowawcow
wraz z ich klasami, pozostatych nauczycieli i innych pracownikow Szkoty, rodzicow
oraz osoby i instytucje z zewnatrz;

6) szczegotowe cele, zadania i zasady funkcjonowania wolontariatu w Srodowisku

szkolnym i pozaszkolnym reguluje Regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu.

§8a
Szkota  organizuje i udziela pomocy psychologiczno —  pedagogicznej
uczniom/stuchaczom, u ktoérych rozpoznano potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wynikajace w szczeg6élnosci ze szczegdlnych uzdolnien,
niepelnosprawnosci czy innego rodzaju specjalnych potrzeb edukacyjnych;
Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne;
Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja w trakcie biezacej pracy z
uczniem/stluchaczem: nauczyciele, wychowawcy, pedagog szkolny, psycholog szkolny,
pedagog specjalny i inni specjali$ci zatrudnieni w szkole;
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: uczniow/stuchaczy,
rodzicow, nauczycieli, innych specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, poradni
psychologiczno — pedagogicznej oraz pracownika socjalnego, asystenta rodziny i kuratora
sagdowego;
Formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegélne formy sa realizowane dla ucznia/stuchacza, ustala
Dyrektor Szkoty;
Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowujg zespoty na podstawie
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia w oparciu 0 orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.
(uchylony)
W szkole obowigzujg Standardy Ochrony Maloletnich wprowadzone i monitorowane na

podstawie odrgbnych przepisow.

11



§9
1 W celu dobrego wspotdziatania rodzicow/opiekunéw prawnych uczniow oraz nauczycieli

i wychowawcow w Szkole organizuje si¢ wedlug potrzeb spotkania Dyrekcji Szkoty,

pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego oraz nauczycieli i

wychowawcow klas wg ustalonego przez Rade Pedagogiczng harmonogramu, podczas

ktérych rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej
klasie i Szkole oraz z przepisami dotyczgcymi oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow;

2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudno$ci w nauce;

3) uzyskiwania wsparcia w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;

4) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi i nauczycielom opinii na temat pracy Szkoty.
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ROZDZIAL 111

Organy Szkoly — zadania i tryb rozwiazywania konfliktow

§ 10
Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski uchwalajg regulaminy
swojej dzialalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego 1
niniejszym Statutem.
Organy Szkoty wspoélpracuja ze soba, prowadzac dziatania okreslone ich regulaminami.
Decyzje podejmowane s3 w formie uchwal lub postanowien w ramach kompetencji

danego organu.

§ 11
Dyrektor Szkoty kieruje jej dzialalnoscia, organizuje proces dydaktyczno-opiekunczo-
wychowawczy, przewodniczy Radzie Pedagogicznej, sprawuje nadzor nad jej
dzialalnoscig oraz reprezentuje Szkole na zewnatrz.
Dyrektor jest pracodawca, w rozumieniu Kodeksu Pracy, dla osob zatrudnionych w
Szkole, a w stosunku do nauczycieli odpowiada za wszystkie zadania wynikajace z Karty

Nauczyciela.

§ 12
(nowe brzmienie)
Dyrektor Szkoty realizuje zadania wynikajgce z przepisOw prawa oraz w szczegolnosci:
1) lideruje, wspierajac uczenie si¢ i wszechstronny rozwoj ucznidow, prace nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw Szkoty;
2) dba o bezpieczenstwo ucznidow, nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw Szkoty;
3) prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane na ich
podstawie wnioski;

4) nadzoruje realizacj¢ celow i zadan Szkoty, o ktérych mowa w rozdziale I1;
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5) sporzadza i publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej Szkoty w formie
og6lnodostepnej ujednolicone teksty statutu Szkoty, regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego, regulaminu Rady Rodzicéw, regulaminu Rady Pedagogicznej.

W Szkole dziata Zespdt Kierowniczy powotany przez Dyrektora Szkoty.

1) W sklad Zespolu Kierowniczego wchodzg: Dyrektor Szkoty i jego zastgpcy,
kierownik szkolenia praktycznego i doradca zawodowy, przewodniczacy komisji
przedmiotowych.

2) Do zadan Zespotu Kierowniczego nalezy: opiniowanie wnioskow Dyrektora Szkoty 0
przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien oraz wnioskow o udzielanie kar

porzadkowych.

§ 13

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

W zebraniach Rady Pedagogicznej] moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Kompetencje i obowigzki Rady Pedagogicznej wynikaja z ustawy o systemie oswiaty i

uchwalonego przez nig Regulaminu Rady Pedagogicznej;

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
Szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych oraz
organizacj¢ kwalifikacyjnych kursow zawodowych;

2) projekt planu finansowego Szkoty lub placowki;

3) wnioski Dyrektora Szkoty 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyrdznien;
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4) propozycje Dyrektora Szkolty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptlatnych zaje¢

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 14

W Szkole dziala Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogo6t rodzicow/opiekunow prawnych

uczniow.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw/opiekunéw prawnych uczniow

danego oddziatu.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic/opiekun

prawny. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw/opiekunow

prawnych w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicéw dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdw Szkoty, organu

prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczo-profilaktycznym skierowane do ucznidw, realizowanego przez
nauczycieli, dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

§ 15
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Struktury Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniéw Szkoty.
Zasady wybierania i dziatania struktur Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzgdu Uczniowskiego uchwalany przez ogét uczniow w gltosowaniu tajnym, rownym
I powszechnym.

Samorzad Uczniowski ma prawo do opiniowania Statutu Szkoty.
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5 Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz

Dyrektorowi Szkoly wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty, w

szczegoOlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

§15a

1 W Szkole dziata Samorzad Stuchaczy, ktéry tworza wszyscy stuchacze Szkoty.

2 Organy Samorzadu Stuchaczy s3 jedynymi reprezentantami ogétu stuchaczy. Zasady

wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla Regulamin uchwalany przez ogot

stuchaczy Szkoty.

3 Samorzad Stuchaczy moze przedstawia¢ w formie pisemnej Radzie Pedagogicznej i

Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

1)

2)

3)

4)

5)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce;

prawo do organizacji Zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z Dyrektorem;

wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu.
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4 Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu oraz wiacza si¢ w dzialalnos¢ Szkolnego Kota Wolontariatu Zespotu Szkot

Ekonomicznych w Kielcach.

5 Samorzad Shuchaczy moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek i innych Zrédet,

w celu wspierania dzialalnosci statutowej Szkoly. Zasady wydatkowania tych funduszy

okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

§16

1 Zasady rozwigzywania sytuacji konfliktowych w Szkole;

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

konflikty wewnatrzszkolne rozstrzygane sg na terenie Szkoty;

w sytuacjach konfliktowych pomiedzy poszczegdlnymi organami Dyrektor Szkoty
stwarza zainteresowanym stronom warunki do ich rozstrzygania. Kazdy z organow
Szkoty ma mozliwo$¢ obrony swojego stanowiska;

wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej moga sktada¢ do Dyrektora Szkoty skargi i
wnioski w formie pisemnej (poczta zwykla lub elektroniczng) lub osobiscie w formie
ustnej. Dyrektor Szkoty w ciggu 7 dni informuje wnioskodawce o sposobie
rozpatrzenia wniosku lub skargi;

konflikt migdzy uczniem/stuchaczem a nauczycielem rozstrzyga wychowawca
klasy/opiekun semestru, pedagog lub psycholog szkolny;

konflikt miedzy rodzicem/opiekunem ucznia a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor
Szkoty;

konflikt miedzy Dyrektorem Szkoty a Samorzadem Uczniowskim/Samorzadem
Stuchaczy lub Rada Rodzicoéw rozstrzyga Rada Pedagogiczna;

w przypadku konfliktu miedzy Dyrektorem Szkoty a Rada Pedagogiczng, organem
odwolawczym jest organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w ramach swoich
kompetencji;

(uchylony)

w przypadku, gdy strony nie zgadzaja si¢ z wynikiem postgpowania rozstrzygajacego,
maja prawo odwota¢ si¢, w zaleznosci od rodzaju sprawy, do organu prowadzacego,
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, Rzecznika Praw Obywatelskich,

Rzecznika Praw Dziecka lub wlasciwego sadu;

10) (uchylony)
11) (uchylony)
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12 W sprawach pracowniczych, tak indywidualnych, jak i zbiorowych, rozwigzywanie

sporow odbywac si¢ moze przy pomocy zaktadowych organizacji zwigzkowych.
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ROZDZIAL IV

Organizacja szkoly
§ 17

Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow/stuchaczy,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okreslonych szkolnym planem nauczania. Normatywng
liczebno$¢ uczniow/stuchaczy w oddziale okreslajg odrebne przepisy.
Szczegotowe terminy rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego okre$la Minister
wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania.
Dniami wolnymi od nauki sg dni ustawowo wolne od pracy, inne dni ustalone przez
Ministra Edukacji Narodowej oraz dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych
wynikajace z rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
Kalendarz kazdego roku szkolnego okreslaja odrgbne przepisy.
Ksztalcenie 1 wychowanie w Szkole opiera si¢ na pracy nauczyciela z
uczniami/stuchaczami, a takze na samodzielnej pracy ucznia/stuchacza oraz na pracy w
kotach zainteresowan i organizacjach uczniowskich.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty, ktorej wymiar
okres$laja ramowe plany nauczania, s3: obowigzkowe zajg¢cia lekcyjne, inne zajecia
wspomagajace rozw0j uczniow/stuchaczy oraz praktyczna nauka zawodu.
Zajecia dydaktyczne w Szkole odbywaja si¢ w danym roku szkolnym wedlug jednego
programu nauczania okreslonego dla poszczegdlnych zawodow.
Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow, ktory
bedzie obowigzywat od poczatku nastgpnego roku szkolnego i dopuszcza do uzytku
szkolnego materialy edukacyjne w postaci elektronicznej lub papierowe;.
(uchylony)
Do realizacji celow statutowych Szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z: pomieszczen
do nauki z niezbednym wyposazeniem, biblioteki, centrum multimedialnego, gabinetu
lekarskiego oraz pomieszczen administracyjno-gospodarczych, zespolu urzadzen
sportowych i rekreacyjnych.
(uchylony)
Na wniosek lub za zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych albo petoletniego

ucznia/stuchacza, Dyrektor Szkoty po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki,

wyznaczajac nauczyciela — opiekuna.

§ 17a
Zajecia z ksztalcenia zawodowego realizowane sg w oparciu o podstawy programowe
ustalone dla poszczeg6lnych zawodow.
Zajecia z przedmiotow zawodowych odbywajg si¢ w formie lekcji teoretycznych oraz
lekcji praktycznych realizowanych w pracowniach symulacyjnych i komputerowych.
W trakcie praktycznej nauki zawodu uczniowie/sluchacze nabywaja umiej¢tnosci
wilasciwych dla zawodow, w ktorych odbywa si¢ ksztalcenie i wykorzystuja posiadang
wiedze teoretyczng w praktyce.
Zajecia w ksztalceniu praktycznym poprzedza przypomnienie zasad bhp 1 ppoz.
obowigzujacych na danym stanowisku ¢wiczeniowym, omowienie celow ¢wiczen, pokaz i
instruktaz stanowiskowy.
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu kieruja pracg uczniow/sluchaczy oraz
odpowiadajg za stron¢ merytoryczng zajec i przestrzeganie przez ucznidw przepisow bhp i
ppoz.
W trakcie praktycznej nauki zawodu uczniowie/stuchacze opanowujga umiejetnosci
niezbedne do podjecia przez nich pracy w danym zawodzie, a w szczeg6lnosci:
1) wykonywania czynnosci wchodzacych w zakres efektow ksztalcenia w danym
zawodzie, zawartych w podstawie programoweyj;
2) przestrzegania dyscypliny pracy;
3) organizowania stanowiska pracy i utrzymania go w nalezytym porzadku;
4) wyrabiania poczucia odpowiedzialno$ci za efekty pracy;
5) kultury osobistej i wspotpracy w grupie;
6) realizacja programu ksztalcenia zawodowego praktycznego prowadzona jest w formie
instruktazy, pokazoéw, prezentacji multimedialnych ¢wiczen.

Szczegotowe zasady pracy w pracowniach okreslajg ich Regulaminy.

§ 17b
Praktyki zawodowe organizowane sg w celu wykorzystania 1 pogl¢bienia zdobytej wiedzy
1 umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy oraz zapoznania
uczniéw/stuchaczy z zasadami pracy, przepisami, strukturg 1 procesami zachodzgcymi w

konkretnych przedsiebiorstwach.
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Szczegdtowa tematyka praktyk zawodowych oraz ich wymiar godzinowy zawarty jest w
programach praktyk wynikajacych z podstaw programowych i programéw nauczania dla
poszczegbdlnych zawodow.

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w zakladach pracy na podstawie umow zawartych
miedzy Dyrektorem Szkoly i pracodawcami, w szkolnych pracowniach symulacyjnych i
komputerowych oraz w ramach realizacji projektow unijnych.

Szkota proponuje uczniowi/stuchaczowi miejsce odbywania praktyki zawodowej oraz
organizuje ww. praktyke.

Uczen/stuchacz ma prawo do wyboru miejsca praktyki zawodowej, a 0 swoim wyborze
jest zobowigzany poinformowac kierownika szkolenia praktycznego 1 doradztwa
zawodowego najpozniej na miesigc przed rozpoczeciem praktyki.

Uczen/stuchacz, ktory nie odbyl praktyki zawodowej lub nie uzyskal z niej oceny

pozytywnej, nie otrzymuje promocji do nastepnej klasy.

§17¢
Pracownie szkolne, a w szczego6lnos$ci pracownie symulacyjne — pracownia obstugi
konsumenta — restauracja, pracownia gastronomiczna - kuchnia, pracownia barmansko—
baristyczna, punkt recepcyjny, jednostka mieszkalna — pokdj hotelowy, szkolne biuro
podrézy, pracownia organizacji turystyki, pracownia bankowo — finansowa, szkolna sala
rozpraw — pracownia prawna i pracownie komputerowe sa miejscem realizowania
wybranych zajgé w ksztalceniu praktycznym i praktyk zawodowych.
Szczegotowa organizacje zaje¢ praktycznych w danym roku szkolnym okresla Arkusz
Organizacyjny oraz tygodniowy plan zajec.
Zajgcia w pracowniach odbywaja si¢ w grupach tworzonych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
W trakcie zaje¢ uczniowie/stuchacze zdobywajg umiejetnosci w zakresie okreslonym w
podstawie programowej i w programach nauczania dla zawodow.
Zadaniem uczacych w pracowniach szkolnych jest m.in. ksztalttowanie u
uczniow/stuchaczy umiejetnosci stosowania nowoczesnych metod pracy, przestrzegania
dyscypliny technologicznej i1 organizacyjnej oraz zasad bhp i ppoz., wyrabiania poczucia
odpowiedzialno$ci zawodowej, poszanowania mienia i zasad wspoizycia spotecznego.
Kazdy uczen/stuchacz w czasie pierwszych zaje¢ w pracowni szkolnej jest przeszkolony
w zakresie bhp i ppoz. Fakt ten odnotowany jest w dzienniku elektronicznym danego
oddziatu.
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Uczen/stuchacz ma prawo, w szczeg6lnosci:

1) pod nadzorem nauczyciela korzysta¢ zgodnie z zasadami bhp ze wszystkich
materiatow, narzedzi, przyrzadow, i sprzetu stanowigcych wyposazenie pracowni;

2) wykorzystywa¢ porady, wskazowki i pokazy w celu wycéwiczenia okreslonych
umieje¢tnosci zawodowych.

Uczen/stuchacz ma obowigzek, w szczegolnosci:

1) przestrzega¢ przepisOw bhp i ppoz. oraz postanowien zawartych w Regulaminach
pracowni szkolnych;

2) punktualnie i systematycznie uczeszczaé na zajecia;

3) dbac o tad, porzadek i higiene¢ oraz stan wyposazenia pracowni,

4) bezzwlocznie informowaé nauczyciela prowadzacego =zajecia o wystgpieniu
ewentualnych zagrozen;

Szczegotowe zasady  funkcjonowania  pracowni symulacyjnych 1 pracowni

komputerowych zawarte sa w regulaminach ww. pracowni.

§17d

Zasady nauczania zdalnego wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji podstawy

programowej oraz monitorowania postepow edukacyjnych uczniow w okresie, w ktorym

tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

Zajgcia szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystapienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
0golnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu Ilub zdrowiu uczniow
innego niz okre§lone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i
placowkach oraz w przepisach wydanych na podstawie stosownych przepisow;

5) w przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni Dyrektor Szkoty,
organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odleglo$¢. Zajecia te s3 organizowane nie pdézniej niz od trzeciego dnia ich

zawieszenia;
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6) mimo zawieszenia zajg¢ zapewniona begdzie mozliwo$¢ odstgpienia od nauki zdalnej,
mimo ustawowego obowigzku jej realizacji za zgoda organu prowadzacego lub po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Zajecia zdalne beda realizowane:

1) z wykorzystaniem narzg¢dzia informatycznego wskazanego w art. 44a ust. 1 Prawa
oswiatowego;

2) z wykorzystaniem s$rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem;

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okre§lonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie
okreslonych dziatan;

4) w inny sposob umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.

W trakcie zawieszenia zaje¢ posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywajg si¢ on-line, a za

ich organizacj¢ oraz koordynacj¢ odpowiada Dyrektor Szkoty.

1) podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze gltosowac i zatwierdza¢ wszelkie
uchwaty niezbedne do prawidtowego przebiegu procesu edukacji.

Wychowawca oddziatu klasowego zobowigzany jest do utrzymywania $cistego kontaktu z

nauczycielami uczagcymi w jego klasie, pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym,

pedagogiem specjalnym oraz rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow.

Pedagog szkolny, psycholog szkolny i pedagog specjalny wspotpracuja z uczniami i ich

rodzicami/opiekunami prawnymi poprzez prowadzenie zaj¢¢ on-line, na czacie aplikacji

Teams lub odbywanie rozmow telefonicznych.

Srodkami komunikacji pomiedzy szkota, nauczycielami przedmiotu, rodzicami i uczniami

sg: dziennik elektroniczny, aplikacje pakietu Microsoft Office, e-mail, telefon lub poczta

tradycyjna.

Jezeli uczen nie ma warunkéw do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan,

rodzic/opiekun prawny powinien poinformowaé¢ o tym wychowawce, ktory wraz z

Dyrektorem Szkoty ustala najdogodniejszy sposob przekazania uczniowi niezbednych

materialow.

W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponujg odpowiednim sprzetem (komputer,

laptop, tablet z podtaczeniem do Internetu), z ktorego mogtby skorzysta¢ w domu lub nie

posiada warunkéw do nauczania zdalnego, niezwlocznie informuje o tym fakcie

Dyrektora Szkoty, ktory (w miare mozliwo$ci) zapewni sprzet stuzbowy, dostepny na

terenie Szkoty lub w formie wypozyczenia.
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W sytuacjach szczegodlnych Dyrektor Szkoty zobowigze nauczyciela do alternatywnej
formy realizacji podstawy programowej poprzez przygotowywania materialow w formie
drukowanej i przekazywanie ich uczniowi za posrednictwem poczty.

Szczegotowe regulacje dotyczace nauki zdalnej sa zawarte w szkolnych Zasadach

ksztalcenia na odlegtosc.

§ 18
Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla Arkusz Organizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkolty z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania.
Arkusz Organizacyjny, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor Szkoty po zaopiniowaniu przez
zakladowe organizacje zwigzkowe przedstawia do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu, a ten przekazuje go do Kuratorium O$wiaty w Kielcach, w wyznaczonych
przez te organy terminach.
Dyrektor Szkoly na podstawie zatwierdzonego Arkusza Organizacyjnego, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajgc
edukacyjnych: obowigzkowych, nadobowigzkowych, w tym wynikajacych z potrzeby
wprowadzania eksperymentoéw i innowacji oraz zapewnienia zast¢pstw za nieobecnych
nauczycieli.
W Technikum nr 5 Szkota prowadzi dziennik zaj¢¢ lekcyjnych w formie elektronicznej,
ktory udostgpniony jest uczniom i rodzicom nieodptatnie. Po zakonczeniu zaje¢ w danym
roku szkolnym wydruki z dziennika elektronicznego podlegaja archiwizacji.
1) dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych sa prowadzone w formie papierowe;.
2) Ksiega zastepstw moze by¢ prowadzona w formie papierowej lub elektroniczne;.
W szkole policealnej i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych Szkota prowadzi

dzienniki w formie papierowej.

§ 19
Podstawowg formg pracy Szkoty jest system oddziatlowo-lekcyjny.
1) godzina zaj¢¢ edukacyjnych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60
minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie

zajec;

24



2) godzina lekcyjna zaje¢ praktycznych trwa 55 minut. Rada Pedagogiczna, po
zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow, moze ustali¢ inny czas trwania godziny lekcyjnej,
nie dluzszy jednak niz 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zaj¢c, ustalony
w tygodniowym rozkladzie zaj¢¢;

3) godzina zaje¢é specjalistycznych, tj. korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym trwa 60 minut;

4) dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zajeé, po dwie godziny lekcyjne w szkole
policealnej i w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych;

5) godzina pracy pedagoga szkolnego i nauczyciela bibliotekarza trwa 60 minut.

Zajecia z jezykow obcych, przedmiotow informatycznych, wychowania fizycznego oraz

innych przedmiotéw wynikajacych z Arkusza Organizacyjnego Szkoty, ktérych sposéb

realizacji zalezy od decyzji organu prowadzacego, odbywaja si¢ z podzialem na grupy.

Podzial oddzialéw na grupy i liczbg¢ uczniow/stuchaczy w danej grupie ustala Dyrektor

Szkoty:

1) zajgcia z jezykow obcych i informatyki od 25 uczniow/stuchaczy;

2) zajecia z wychowania fizycznego nie wigcej niz 26 uczniow;

3) w ksztalceniu praktycznym w przedmiotach zawodowych odbywajacych sie w
pracowniach komputerowych liczebnos¢ grupy =zalezy od ilosci komputerow
(kazdemu uczniowi/stuchaczowi przystuguje jeden komputer);

4) w pozostatych przypadkach podziatu na grupy mozna dokonywac tylko za zgoda
organu prowadzacego.

Zawody nauczane w szkole ustala Dyrektor za zgoda organu prowadzacego w

porozumieniu z Rada Pedagogiczng i Wojewddzka Rada Rynku Pracy.

Nazwy nauczanych zawodow tworzy si¢ przez wskazanie przedmiotoéw wiodacych i

okreslenie podstawowej problematyki nauczania z uwzglednieniem zainteresowan

uczniéw/shuchaczy.

Uczen/stuchacz deklaruje wybor nauczanego zawodu przy ubieganiu si¢ o przyjecie do

Szkoty.

§ 20
W Szkole dziata biblioteka szkolna i Europejskie Centrum Informacji (ECI), ktore jest

interdyscyplinarng, multimedialng pracownia szkolng. Uczestniczy ono w przygotowaniu
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do samoksztatcenia, w tym do korzystania z innych typdéw bibliotek i1 osrodkéw
informacji.

Biblioteka szkolna jest nie tylko ksiegozbiorem lektur, lecz takze pracownig szkolna,
stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniéw/sluchaczy, zadan dydaktycznych
szkoty, w tym doradztwa zawodowego, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy o lokalnym $rodowisku i regionie.

Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie/stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy
Szkoty.

Czas pracy biblioteki jest dostosowywany do planu zaje¢ tak, aby umozliwié
uczniom/stuchaczom dostep do jej zbiordw.

Biblioteka wspoélpracuje z innymi instytucjami wspierajacymi edukacje, instytucjami i
placowkami kultury, organizujac wspolne przedsigwzigcia, majace na celu
upowszechnianie kultury, zwlaszcza czytelniczej oraz zachgcajac do uczestnictwa w
kulturze.

Biblioteka posiada swoj Regulamin.

§ 21

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu w Technikum nr 5 — wychowawcag klasy, w Szkole Policealnej nr 8 —
opiekunem semestru, na kwalifikacyjnym kursie zawodowym — opiekunem Kkursu.

Uczen 1 rodzice/opiekunowie prawni danego oddzialu majg prawo zlozy¢ wniosek
(pisemng opini¢) do Dyrektora Szkoty w sprawie zmiany nauczyciela — wychowawcy lub
nauczyciela — opiekuna. Wniosek rodzicéw/opiekundow prawnych zostaje uchwalony na
protokotowanym zebraniu w obecnosci co najmniej 2/3 rodzicow/opiekunéw prawnych w
glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscig glosow. Podobne zasady dotycza
uczniéw/stuchaczy. Zebranie uczniéw/stuchaczy odbywa si¢ w obecnosci opiekuna
Samorzadu Uczniowskiego i jednego z rodzicow/opiekunéw prawnych, wchodzacego w
sktad trojki klasowej. Dyrektor Szkoly jest zobowigzany do przeprowadzenia
postepowania wyjasniajacego 1 poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku

w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 22

Szkota prowadzi:
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1) rekrutacje elektroniczng uczniow do Technikum nr 5 wedtug zasad ustalonych przez
organ prowadzacy szkote, organ nadzorujacy oraz Regulamin Rekrutacji;

2) rekrutacj¢ stuchaczy do Szkoty Policealnej nr 8 wedtug zasad ustalonych przez organ
prowadzacy szkote, organ nadzorujacy oraz Regulamin Rekrutacji;

3) rekrutacj¢ shluchaczy na kwalifikacyjne kursy zawodowe wedlug zasad ustalonych
przez organ prowadzacy szkote, organ nadzorujacy oraz Regulamin Rekrutacji;

Szczegotowy tryb 1 zasady rekrutacji zawarte sg W Regulaminach Rekrutacji

opracowywanych corocznie w oparciu o biezace wytyczne ww. organow. Regulaminy

Rekrutacji dostepne sa na stronie internetowej Szkoty.

Do klasy pierwszej Techniku nr 5 przyjmuje si¢ absolwentow szkoty podstawowej

(technikum pigcioletnie).

Kandydaci powinni wykazywaé si¢ odpowiednimi zainteresowaniami zawodowymi,

niezbednymi dla danego zawodu, a takze odpowiednim stanem zdrowia, potwierdzonym

zaswiadczeniem lekarskim.

Szczegodlny tryb przyjmowania kandydatow do klas pierwszych wszystkich typow Szkoty

ustala Szkolna Komisja Kwalifikacyjno-Rekrutacyjna, zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

Dyrektor Szkoty zawiadamia przedstawiciela jednostki samorzadowej, na terenie ktorej

mieszka absolwent szkoty podstawowej, ktory nie ukonczyt 18 lat, o przyjeciu go do

szkoty w terminie 14 dni od dnia przyjecia oraz informuje odpowiednio jednostke

samorzadu terytorialnego.

Uczen Technikum nr 5:

1) w trakcie trwania nauki ma obowigzek przystapi¢ do egzaminéw potwierdzajacych
kwalifikacje w zawodzie, co jest warunkiem koniecznym ukonczenia Szkoty;

2) po ukonczeniu klasy programowo najwyzszej, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
technikum;

3) po ukonczeniu nauki w klasie programowo najwyzszej moze przystapi¢ do egzaminu
maturalnego.

Stuchacz Policealnej Szkoty nr 8:

1) w trakcie trwania nauki ma obowigzek przystapi¢ do egzaminow potwierdzajgcych
kwalifikacje w zawodzie, co jest warunkiem koniecznym ukonczenia Szkoty;

2) po ukonczeniu klasy programowo najwyzszej, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
szkoty policealnej;

Stuchacz kwalifikacyjnego kursu zawodowego:
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1) ktory ukonczyt kurs otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu
zawodowego. Forma =zaliczenia kursu jest okreslona w szkolnym Regulaminie
kwalifikacyjnych kursow zawodowych;

2) po ukonczeniu kursu moze przystapi¢ do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w
zawodzie.

10 Zasady i tryb przystepowania do egzamindw zewnetrznych, tj.: egzaminu maturalnego i

egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodzie wynikaja z odrgbnych przepisow.
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ROZDZIAL V

Bezpieczenstwo i opieka

§23

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw/stuchaczy i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli na terenie szkoly wg grafiku zatwierdzonego przez Dyrektora
Szkoty, wywieszonego w pokoju nauczycielskim;

2) zapewnienie opieki na zaje¢ciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

4) szkolenie pracownikow w zakresie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy a takze
stwarzanie warunkow do ich przestrzegania;

5) utrzymywanie pomieszczen i urzadzen sanitarnych w stanie stalej czystosci i
sprawnosci,

6) w celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki objeto
budynek 1 teren szkoty nadzorem kamer CCTV.W Szkole funkcjonuje elektroniczny
System Kontroli Dostepu, rejestrujacy wejscia 1 wyjscia ucznidéw oraz pracownikdéw
Szkoly, okreslony osobnym regulaminem. Karta dostgpu jest wydawana konkretnej
osobie 1 nie moze by¢ udostepniana innym osobom.

Szkota odpowiada za bezpieczenstwo ucznia/stuchacza przez caty czas jego pobytu w

budynku Szkoty.

Szkota zapewnia opiek¢ nad uczniami/stuchaczami w czasie wszystkich imprez

organizowanych na terenie Szkoty.

W czasie zbiorowych i1 zorganizowanych zaje¢ poza Szkota nad bezpieczenstwem

uczniéw/shuchaczy czuwaja nauczyciele lub ustaleni opiekunowie.

Uczniowie/stuchacze powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do Szkoty i1 wyjscia ze

Szkoty.

Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy

uczniéw/shuchaczy ujetej w planie Szkoty.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow/sluchaczy podczas zajeé

edukacyjnych, pozalekcyjnych i nadobowigzkowych.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod

warunkiem, ze Dyrektor Szkoty wyrazi na to zgodeg, a opiek¢ nad klasa/semestrem

przejmie inny pracownik pedagogiczny Szkoty.
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W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
faczenie grup uczniow/stuchaczy (réwniez calych klas) 1 przekazanie jednemu
nauczycielowi opieki nad taka grupa.

Ucznia/stuchacza moze zwolni¢ z danej lekcji: Dyrektor Szkoty lub wychowawca
klasy/opiekun semestru na pisemny wniosek (przestany przez dziennik elektroniczny)
ucznia petnoletniego lub rodzicoOw/opiekundéw prawnych ucznia, w ktorym podano
przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze Szkoty.

Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek na poczatku roku szkolnego przekazaé
informacje o aktualnym numerze telefonu kontaktowego, pod ktorym rodzic /prawny
opiekun bedzie dostepny.

Podczas zaje¢ lekcyjnych uczen/stluchacz nie moze przebywac poza salg lekcyjng bez
zgody nauczyciela.

Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia/stuchacza z klasy, jesli nie jest w stanie zapewnié
mu odpowiedniej opieki.

Zwolnienie ucznia/stuchacza z zaje¢ lekcyjnych w celu odbycia przez niego zaje¢ w
szkole z innym nauczycielem jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu migdzy
nauczycielami i poinformowaniu o tym wychowawcy klasy/opiekuna semestru.

Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki

nad uczniami/stuchaczami okresla Regulamin Wycieczek.
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ROZDZIAL VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 24

W Szkole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych, administracyjnych i
ekonomicznych oraz pracownikow obshugi.
(uchylony)
Zasady zatrudniania pracownikow Szkoty regulujg odregbne przepisy.
Standardy postepowania, ktérych powinni przestrzega¢ pracownicy Szkoty w zwigzku z
wykonywaniem przez nich swoich obowigzkéow wyznacza Kodeks Etyki Pracownika

Zespotu Szkot Ekonomicznych w Kielcach.

§ 25
Nauczyciel prowadzac prac¢ dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekunczg jest
odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

a) stale podnoszenie jakosci ksztalcenia w obrebie prowadzonych zajgl
edukacyjnych;

b) realizowanie konsultacji dla rodzicow i uczniow wedtug potrzeb;

c) konsultacje majg charakter opinii, wyjasnien lub porad; nie sg realizowane w
formie zaje¢ oraz nie podlegaja dokumentowaniu 1 ewidencji czasu pracy przez
pracodawce;

d) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej niezwtocznie, w
trakcie biezgcej pracy z nim, w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na
potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwos$ci psychiczne wymaga objecia
W/W pomoca;

e) systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym uczniow;

f) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy w
przygotowaniu si¢ do egzamindw, konkurséw przedmiotowych itp.;

g) prowadzenie klasy — pracowni przedmiotowej, przejawianie troski o powierzony
sprzet; Srodki dydaktyczne, urzadzenia 1 materialy niezbedne do nauczania
przedmiotu oraz realizacji innych zaje¢ wychowawczych i1 opiekunczych;

h) wspolpraca z wychowawcami oraz organizacjami mtodziezowymi dziatajacymi na

terenie Szkoty;
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i) aktywny udzial w pracach Rady Pedagogiczne;j;

J) prowadzenie ustalonej odrgbnymi przepisami dokumentacji pracy zwigzanej z
realizacja zadan dydaktyczno-wychowawczych lub wychowawczo-opiekunczych;

K) realizowanie programu nauczania przedmiotu zgodnie z podstawa programowa
ksztatcenia ogdlnego/zawodowego;

I) systematyczne planowanie pracy pedagogicznej na przestrzeni catego roku
szkolnego, a takze kolejnych lat w cyklu ksztatcenia poprzez m.in. wykorzystanie
opracowanego na dany rok szkolny rozktadu materiatu, ktéry powinien zawierac:

a. wykaz tematéw,
b. liczbe jednostek lekcyjnych,

odniesienie do wymagan edukacyjnych podstawy programowej,

o o

opcjonalnie informacje dodatkowe np.: dotyczace technik pracy, strategii

uczenia si¢, form i tresci;

m) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

1) opieka wychowawcza w czasie wycieczek szkolnych oraz w czasie imprez i

konkurs6w organizowanych w dni wolne od pracy nauczyciela;

n) wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez Dyrektora Szkoty a

wynikajacych z organizacji pracy Szkoty.

§ 26
Nauczyciel decyduje o wyborze metod, form organizacyjnych, podrecznikow i $rodkoéw
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu.
W przypadku prowadzenia kota przedmiotowego, kota zainteresowan lub innych zajec
pozalekcyjnych, nauczyciel decyduje o doborze tresci programowych.
Nauczyciel decyduje o ocenie biezacej, Srodrocznej i rocznej postepow swoich uczniow,
zgodnie z kryteriami zawartymi w rozporzadzeniu MEN w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz kryteriami zawartymi w Wewngqtrzszkolnym
Systemie Oceniania.
Wspotdecyduje o ocenie zachowania swoich uczniow.
Whioskuje w sprawie nagrdd 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow.

Czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia Szkoty.
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§ 27
Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoly, organem prowadzacym
Szkole, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny za:
1) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w obrgbie realizowanych zajeé
edukacyjnych;
2) stan warsztatu pracy, sprzetow 1 urzadzen oraz przydzielonych mu $rodkoéw

dydaktycznych.

§ 28

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wtadzami Szkoty, wiacznie z odpowiedzialnoscia

cywilng 1 karna, za:

1) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych;

2) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
w wypadku pozaru;

3) zniszczenie lub stratg elementdw majatku lub wyposazenia szkolnego przydzielonego
mu przez Dyrektora Szkoly, a wyniklego z nieporzadku, braku nadzoru i
zabezpieczenia.

Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art. 108 Kodeksu Pracy,

wymierza si¢ nauczycielom kary porzadkowe zgodnie z Kodeksem Pracy.

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelieniem obowigzkoéw shuzbowych korzysta z

ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych, zgodnie z art. 63 Kodeksu

Karnego.

§ 29
Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow tworza komisje
przedmiotowe. Rodzaje komisji, ich sktad osobowy okresla Rada Pedagogiczna na
posiedzeniu plenarnym przed rozpoczgciem roku szkolnego.
Pracg komisji przedmiotowej kieruje powotany przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z
cztonkami komisji, przewodniczacy komisji przedmiotowe;.
Zadaniami komisji przedmiotowej s3:

1) aktualizowanie programow nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji;
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2)
3)
4)

5)

6)

opracowanie kryteriow oceniania ucznidow 1 badania ich osiagnie¢, ujetych w
Przedmiotowe Zasady Oceniana;

doskonalenie metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;

opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych;
wspoldzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze uzupetnianie ich
Wwyposazenia,

realizowanie uchwat podjetych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej w sprawach
metod i organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej, a takze pomoc instruktazowa

dla nauczycieli;

Komisje przedmiotowe realizujag swoje zadania w oparciu o Roczne Plany Pracy,

stanowigce zatacznik do Rocznego Planu Pracy Szkoty.

Przewodniczacy komisji przedmiotowych przygotowuja sprawozdania z podlrocznej i

rocznej dziatalno$ci w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

§ 30

Do zadan wychowawcy nalezy w szczeg6lnos$ci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich ucznidow;
wspotdecydowanie z samorzadem klasy, z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow
o programie i planie dziatan wychowawczych na rok szkolny;

planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno—
pedagogicznej, w tym ustalanie form, okresu i wymiaru godzin, w ktorym
poszczegblne formy beda realizowane;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow,
udzielanie informacji, porad, wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemow;
planowanie 1 organizowanie wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami/opiekunami
prawnymi réznych form zycia zespolowego, ktore rozwigzujg problemy i integrujg
zespot;

wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi dziatan
wychowawczych 1 koordynowanie tych dziatan;

wspolpraca z pedagogiem, pedagogiem specjalnym i psychologiem szkolnym;
kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez wychowankow, w szczego6lnosci
w zakresie regularnego uczeszczania przez ucznia na zajecia lekcyjne;

otaczanie opieka ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

(uchylony)
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10) dokonywanie ocen wynikOw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz
przedktadanie sprawozdania z postepéw  dydaktyczno-wychowawczych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej;

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalno$ci wychowawczej i opiekuncze;j.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej oraz innych wiasciwych placowek lub instytucji

oswiatowych i naukowych.

Wychowawca uzyskuje pomoc merytoryczng i psychologiczno-pedagogiczng w swej

pracy wychowawczej od Dyrektora Szkoty, pedagoga, psychologa szkolnego i pedagoga

specjalnego a takze instytucji wspomagajacych Szkofe.

W uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych, petnoletnich

uczniéw lub Rady Pedagogicznej Dyrektor moze zmieni¢ wychowawcg klasy.

Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

1) realizowanie celéw wychowania w swojej klasie;

2) realizowanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoly.

3) organizowanie opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom bgdacym w
trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej;

4) prawidlowo$¢ dokumentacji dotyczacej uczniow swojej klasy;

5) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno—
pedagogicznej,

Nauczyciele — wychowawcy klas tworza wraz z Dyrektorem Szkoly, pedagogiem i

psychologiem szkolnym Zespot Wychowawczy Szkoty.

§30a
Do zadan opiekuna semestru nalezy sprawowanie opieki wychowawczej nad stuchaczami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj stuchaczy, proces ich uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzanie konfliktow i sporow w oddziale;
3) prowadzenie dokumentacji oddziatu;
4) rozliczanie shuchaczy z frekwencji, uwzgledniajgc zasady zwalniania stuchaczy z
zajgé;
5) wystepowanie z wnioskami o nagradzanie, wyr6znianie, karanie i skreslanie z listy

stuchaczy;
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6) dokonywanie ocen wynikdw nauczania i pracy wychowawczej oddzialu oraz
przedktadanie = sprawozdania z postepéw  dydaktyczno-wychowawczych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej;

7) biezace  rozwigzywania  problemoéw  organizacyjnych,  dydaktycznych i

wychowawczych;

§30b

Do zadan opiekuna kwalifikacyjnego kursu zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) zalozenie dziennika zaje¢¢ oraz dokonanie naleznych do niego wpisow;

2) nadzor nad prawidlowos$cig dokumentowania procesu ksztalcenia przez nauczycieli
prowadzacych zajecia na kursie;

3) dokonywanie zestawien na potrzeby SIO , GUS oraz innych statystyk;

4) zapoznanie stluchaczy z przepisami ppoz. i bhp obowigzujacymi na terenie Szkoty;

5) zapoznanie stuchaczy z wymaganiami edukacyjnymi oraz zasadami zaliczenia kursu;

6) whnioskowanie do Dyrektora Szkoly o wyrdznienia stuchaczy;

7) wnioskowanie o skreslenie z listy stuchaczy na zasadach i warunkach, o ktérych
mowa w szkolnym Regulaminie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

8) przygotowanie zas§wiadczen o ukonczeniu kursu oraz dokonanie ich rejestracji w
Rejestrze zaswiadczen;

9) biezace rozwigzywania probleméw  organizacyjnych, dydaktycznych 1
wychowawczych;

10) sktadanie sprawozdan Radzie Pedagogicznej o przebiegu ksztatcenia, zdawalnos$ci na

egzaminach potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.

§ 31
W szkole istnieje stanowisko pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego, ktorzy w
ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich
rzecz, realizujg zadania zwigzane z:
1) prowadzeniem badan i dziatanh diagnostycznych mlodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb  rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia ich

mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnief oraz przyczyn niepowodzen
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie 1 uczestnictwo w zyciu;

diagnozowaniem sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniéw
objetych ksztalceniem specjalnym;

prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow,
w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkdéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;
minimalizowaniem skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganiem zaburzeniom
zachowania oraz inicjowaniem réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidéw;

inicjowaniem i prowadzeniem dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomocg rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien ucznidéw;

§31a

W Szkole istnieje stanowisko pedagoga specjalnego, ktory w ramach tygodniowego

obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

prowadzonych bezposrednio z uczniami realizuje zajgcia w ramach zadan zwigzanych z:

1)

2)

rekomendowaniem Dyrektorowi Szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa milodziezy w zyciu Szkoty oraz dost¢pnosci
architektonicznej, cyfrowej eraz | informacyjno-komunikacyjnej osobom ze
szczegolnymi potrzebami,

prowadzeniem badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, ich predyspozycji,

zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
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3

funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia w zyciu Szkoty;

3) wspieraniem nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty oraz udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem, dostosowaniu
sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych, doborze metod, form ksztalcenia i
srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) rozwigzywaniem probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

5) dokonywaniem wiclospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniow
objetych ksztalceniem specjalnym;

6) okreslaniem niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

7) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

8) prowadzeniem zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

§31b

W szkole uczniowie/stuchacze moga korzysta¢ z porad doradcy zawodowego.

Doradztwo zawodowe realizowane jest w oparciu o program wewnatrzszkolnego systemu

doradztwa zawodowego na dany rok szkolny, zawierajacy m.in. takie elementy jak:

1) tematyke dziatan, w ramach ktdrych zostang zrealizowane poszczeg6lne tresci;

2) metody, formy i terminy realizacji poszczegdlnych dziatan;

3) wskazanie 0sob odpowiedzialnych za ich realizacje.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow i shuchaczy na dziatania
zwiazane z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujagcymi si¢ oddzialami, psychologami lub pedagogami,

programu oraz koordynacja jego realizacji;
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1

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw opiekujgcych sig
oddziatami, psychologdéw lub pedagogdw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w
programie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.

§ 32

Nauczyciel bibliotekarz realizuje nast¢pujace zadania:

1) gromadzi, opracowuje, przechowuje i udostgpniania materiaty biblioteczne uczniom
oraz pracownikom Szkoty;

2) diagnozuje i rozwija potrzeby czytelnicze i edukacyjne;

3) wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami oraz instytucjami kultury;

4) udostepnia stanowiska komputerowe uczniom i nauczycielom w pracowni
multimedialnej;

5) opracowuje Roczny Plan Pracy Biblioteki, uwzgledniajac wnioski nauczycieli,
wychowawcdow 1 komisji przedmiotowych;

Szczegbdlowe zasady korzystania z zasobdw biblioteki szkolnej 1 pracowni multimedialne;j

reguluje Regulamin Biblioteki Szkolnej i Pracowni Multimedialne;j.

§33
Pielegniarka szkolna odpowiedzialna jest za stan zdrowia oraz higien¢ miodziezy.

Szczegolowy zakres obowigzkoéw pielggniarki szkolnej okreslaja odrebne przepisy.

§ 34
W Szkole, za zgoda organu prowadzacego, utworzone sg nastgpujgce stanowiska
niepedagogiczne:
1) starszy specjalista ds. ksiggowo-kadrowych;
2) (uchylony)
3) specjalista ds. kancelaryjnych;
4) sekretarka;
5) kierownik gospodarczy;
6) (uchylony)
7) sprzataczka;
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8) dozorca;

9) robotnik gospodarczy;

10) palacz CO — pracownik sezonowy,

11) pomoc administracyjna.

Obowiazki pracownikow wymienionych w ust.1, okresla Dyrektor Szkolty w zakresach
obowigzkow dotagczonych do akt pracownika.

Ilo$¢ etatow na stanowiskach, o ktérych mowa w ust. 1 okresla si¢ na kazdy rok szkolny

W Arkuszu Organizacyjnym Szkoly.

§ 35
Pracownicy  ekonomiczno-administracyjni  Szkoly = zabezpieczajg jej  sprawne
funkcjonowanie od strony administracyjno-technicznej zgodnie z zakresem czynnosci.
Nadzoér nad pracownikami ekonomiczno-technicznymi sprawuje poprzez Kierownika

Gospodarczego Szkoty — Dyrektor Szkoty.
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ROZDZIAL VII

Wspéldzialanie szkoly z rodzicami

§ 36
Szkota wspotdziata z rodzicami w sprawach ksztalcenia, wychowania, i opieki uczniéw
na zasadzie wzajemnego partnerstwa.
Co najmniej raz na kwartat Szkota organizuje state spotkania z rodzicami/opiekunami
prawnymi ucznidow kazdego oddziatu w celu wymiany informacji na tematy
wychowawcze i edukacyjne.
Dla rodzicow/opiekundéw prawnych uczniéw rozpoczynajacych cykl ksztatcenia w Szkole
organizuje si¢ wstepne spotkania w celu zapoznania rodzicow/opiekundéw prawnych z
podstawowymi dokumentami i zasadami obowigzujacymi w Szkole, a przede wszystkim:
Statutem Szkoly 1 wewnatrzszkolnymi regulaminami, zasadami oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow, edukacyjno-wychowawczymi zadaniami i wymaganiami Szkoty.
Oproécz statych spotkan okre$lonych w ust. 2 i 3 Szkota w godzinach pracy placowki
zapewnia kazdemu rodzicowi/opiekunowi prawnemu mozliwo$¢ uzyskania: informacji na
temat zachowania i postgpow lub trudnosci w nauce jego dziecka, informacji i porad w
sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia jego dziecka.
W naglych sytuacjach zwigzanych z edukacja, wychowaniem i opiekg Szkota podejmuje
dzialania w celu skontaktowania si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi okre§lonego
ucznia w sposob przyjety w placowce.
Rodzice/opickunowie prawni ucznidow mogg zglaszaé wszelkie problemy do
wychowawcy, pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego, Dyrektora

Szkoty, Przewodniczacego Rady Rodzicow.

§ 37
Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do wychowywania swoich dzieci w duchu
tolerancji i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, ptci oraz statusu ekonomicznego.
Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo dostepu do wszelkich informacji o Szkole i1

instytucjach wspomagajacych Szkote.
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Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo wyboru takiej drogi edukacji dla swoich dzieci,
ktora jest najblizsza ich przekonaniom 1 wartosciom uznawanym przez nich za
najwazniejsze dla rozwoju ich dzieci.

Rodzice/opiekunowie prawni maja prawo wplywac na polityke o§wiatowa realizowang w
Szkole w zakresie obowigzujacych przepisow prawa o§wiatowego.

Rodzice/opiekunowie prawni majag prawo do pomocy materialnej ze strony wiladz
publicznych, eliminujacej bariery finansowe, ktore mogtyby utrudni¢ dostep ich dzieci do
edukacji.

Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo zada¢ od wiadz Szkoty wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych.

§ 38
Rodzice/opiekunowie prawni maja obowigzek wychowywaé swoje dzieci w duchu
odpowiedzialnos$ci za siebie i1 za innych.
Rodzice/opiekunowie prawni maja obowigzek wychowywaé swoje dzieci w sposob
odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich.
Rodzice/opickunowie prawni maja obowigzek zaangazowania si¢ jako partnerzy w
nauczaniu ich dzieci w Szkole.
Rodzice/opiekunowie prawni maja obowiazek przekazywania Szkole wszelkich
informacji, dotyczacych mozliwosci osiggnigcia przez ucznia celow edukacyjnych.
Rodzice/opiekunowie prawni maja obowigzek wychowywaé swoje dzieci w
poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi i ich przekonan.
Rodzice/opiekunowie prawni maja obowiazek osobiscie wiaczaé sie¢ w zycie Szkoly i1
stanowi¢ istotng czes¢ jej spotecznosci.
Rodzice/opiekunowie prawni maja obowigzek poswigcaé swodj czas 1 uwage swoim
dzieciom i Szkole, tak, aby wzmocni¢ wysitki skierowane na osiggniecie okreslonych
celo6w nauczania.
Rodzice/opiekunowie prawni maja obowigzek, wspotpracowaé ze sobg i doskonali¢ swoje

umiejetnosci wychowawczo-opiekuncze w sposob partnerski w relacji: szkota-dom.
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ROZDZIAL VIII

Prawa i obowiazki uczniow/sluchaczy

§ 39
1 Uczen/stuchacz ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa oraz ochrony przed
wszelkimi formami dyskryminacji oraz przemocy fizycznej badz psychiczne;;

2) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacjg, szkodliwymi tre§ciami oraz innymi
przejawami patologii spolecznej;

3) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegdlnych przedmiotow oraz
otrzymania informacji na temat zakresu wymagan 1 metod nauczania;

4) procesu ksztalcenia wiasciwie skonstruowanego, skorelowanego z zasadami higieny
pracy umystowej;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

6) odpowiedniej do jego sytuacji i mozliwosci Szkoty pomocy w przypadku trudnos$ci
zyciowych, materialnych, szkolnych;

7) korzystania z poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz psychologicznej w przypadku
trudno$ci w nauce na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty,

8) korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okreslonych odr¢bnymi przepisami;

9) uzyskania pomocy w planowaniu swojego rozwoju;

10) udzialu w zajeciach pozalekcyjnych 1 imprezach kulturalnych, o$wiatowych,
sportowych i rozrywkowych na terenie Szkoty lub organizowanych przez Szkote poza
jej terenem;

11)rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci 1 talentow w ramach zajec
pozalekcyjnych, korzystania z pomieszczen szkolnych, centrum multimedialnego,
sprzetu, pomocy dydaktycznych, korzystania w procesie dydaktycznym, za zgoda
nauczyciela, z urzadzen interaktywnych oraz korzystania z ksiggozbioru biblioteki, na
zasadach okre$lonych w Statucie Szkoly;

12) informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggni¢c;

13) jawnej, sprawiedliwej i umotywowanej oceny, ktorg reguluje Wewngtrzszkolny System
Oceniania oraz do zapoznania si¢ z trybem odwotania od oceny, ktory okresla

Wewngtrzszkolny System Oceniania;
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14) otrzymywania informacji o terminie i zakresie pisemnych sprawdziandw z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem;

15) odpoczynku w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wigtecznych i
ferii;

16) swobody wygtaszania mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one dobra osobistego
0s6b trzecich;

17) dziatania w Samorzadzie Uczniowskim oraz kandydowania do jego organow, a takze
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w Szkole;

18) ubiegania si¢ o udzial w reprezentacji Szkoty w imprezach artystycznych i sportowych
oraz w innych formach wspotzawodnictwa uczniow;

19) wiedzy o swoich prawach i obowigzkach oraz $rodkach, jakie mogg by¢ stosowane w

przypadku ich naruszenia.

§ 40
W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia/sluchacza przez statutowe organy Szkoly,
uczen lub rodzic/opiekun prawny moze wnie§¢ w kazdej chwili skarge na organ
naruszajacy jego prawa do:
1) Swigtokrzyskiego Kuratora O$wiaty;
2) Rzecznika Praw Ucznia z wnioskiem o pomoc w ochronie wartosci lub praw
naruszonych przez organ Szkoty.

(uchylony)

§ 41

Uczen/stuchacz ma obowiagzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

a zwlaszcza:

1) uczy¢ si¢ systematycznie i rozwijaé swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢ w
zajeciach lekcyjnych i nie opuszczaé terenu Szkoly w trakcie ich trwania, regularnie
uczeszcezad na lekcje 1 nie spdzniac si¢ oraz aktywnie uczestniczy¢ zyciu Szkoty;

2) przestrzegania zasad kultury osobistej i wspotzycia spotecznego w Szkole i poza nia,
szacunku 1 wlasciwego zachowania wobec nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty
oraz pozostatych uczniow;

3) poszanowania praw, wolnosci i godnosci osobistej oraz pogladow i przekonan innych

ludzi;
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4) niestosowania agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych i

przeciwstawiania si¢ jej;

5) (uchylony)

6) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wlasne i innych. Za zniszczenia i szkody

mienia szkolnego wyrzadzone przez ucznia odpowiadajg jego rodzice/opiekunowie

prawni;

7) niepodejmowania dziatah zagrazajacych zdrowiu i zyciu wiasnemu oraz innych oséb,

wystrzegania si¢ szkodliwych natogow;

8) godnie reprezentowaé Szkotg;

9) dbac o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni stroj, stosowny do okolicznosci:

a)

b)

c)
d)

stroj nie moze zawiera¢ emblematow 1 napisOw obrazajagcych wartosci badz
kojarzacych si¢ z subkulturami i grupami zagrozonymi przestgpczoscia;
(uchylony)

(uchylony)

za nieprzestrzeganie powyzszych przepisow uczen ponosi odpowiedzialno$¢

zgodnie z zasadami okres§lonymi w Statucie Szkoty;,

10) usprawiedliwia¢ w okreslonym trybie 1 czasie nieobecnosci na zajeciach

edukacyjnych; szczegotowe zasady i1 formy usprawiedliwiania nieobecno$ci na

zajeciach zawarte sa w Wewngtrzszkolnym Systemie Oceniania;

11) (uchylony)

12) stosowac si¢ do przyjetych przez Rade Pedagogiczng zasad korzystania z telefonéw

komorkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas lekcji:

a)

b)

d)

podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych (przed wejsciem na zajecia nalezy wytaczy¢,
wyciszy¢) - zakaz dotyczy zaréwno ucznidw/stuchaczy, jak 1 pracownikdéw
Szkoty.

Uczen/stuchacz moze korzysta¢ w procesie dydaktycznym, za zgoda nauczyciela z
urzadzen interaktywnych;

nagrywanie dzwicku i obrazu za pomocg telefonu komoérkowego jest mozliwe
jedynie za zgoda osoby nagrywanej, fotografowanej lub filmowane;j;

zagini¢cie lub kradziez telefonu komorkowego nalezy bezzwlocznie zglosi¢
wychowawcy klasy/opiekunowi semestru lub Dyrektorowi Szkoty, ktory zglasza

sprawg¢ organom policji;
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e) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komoérkowych na terenie
Szkoty skutkuje odnotowaniem tego zdarzenia przez nauczyciela/wychowawce w
formie uwagi i jest uwzgledniane przy ustalaniu oceny z zachowania ucznia.

13) niesienia, w miar¢ swoich mozliwos$ci, pomocy potrzebujacym;
14) (uchylony)
15) troski o dobre imi¢ ojczyzny, dbania o dobre imig i tradycje Szkoty.

§ 42
Rodzice/prawni opiekunowie ucznia mogg zwrocic si¢ do wychowawcy z pisemna prosba
0 usprawiedliwienie jego nicobecnosci w Szkole przez dziennik elektroniczny.
(uchylony)
(uchylony)
Decyzje o zwolnieniu lub usprawiedliwieniu nieobecno$ci ucznia podejmuje
wychowaweca, a w razie jego nieobecnosci Dyrektor lub wicedyrektor Szkoty.
(uchylony)
Ucznia zwolnionego w danym dniu z lekcji obowigzujg wszystkie pisemne prace domowe
zadane na dzien nastgpny.
Uczen petoletni moze osobiscie wystgpi¢ do wychowawcy z prosba, o ktorej mowa w
ust.1i4.
Falszowanie usprawiedliwien (potwierdzanie nieprawdy) jest zagrozone kara wynikajaca
z przepisow okreslonych w Kodeksie Karnym oraz konsekwencjami okre§lonymi w
Statucie szkoty.
W przypadku nieusprawiedliwienia nieobecno$ci przez wychowawce klasy uczen ma
prawo odwota¢ si¢ od tej decyzji do wicedyrektora lub Dyrektora Szkoty. Decyzja
Dyrektora jest ostateczna.
Szczegdblowe postanowienia dotyczace zasad, terminu 1 formy usprawiedliwiania
nieobecnosci na zaje¢ciach reguluja procedury okreslone w Wewngtrzszkolnym Systemie

Oceniania.

§ 43
Uczen/stuchacz moze by¢ nagradzany za:
1) wysokie wyniki w nauce;
2) osiggniecia sportowe lub artystyczne;

3) wzorowe zachowanie;
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4) odwage i godng nasladowania postawe;

5) udzielanie pomocy innym osobom;

6) zaangazowanie w prace na rzecz Szkoty lub srodowiska lokalnego;

7) inne osiggni¢cia lub dziatania zashlugujace na uznanie spoteczno$ci szkolnej lub
lokalne;j.

Nagrody 1 wyrdznienia przyznaje Dyrektor Szkoty w formie:

1) pochwaty na forum klasy/oddziatu;

2) pochwaty na forum Szkoty;

3) adnotacji w dokumentacji szkolnej ucznia/stuchacza;

4) listu pochwalnego skierowanego do rodzicow;

5) nagrody rzeczowej;

6) dyplomu.

Udziat i zdobyte lokaty oraz wyrdznienia w konkursach wiedzy, zawodach sportowych i

innych na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) lub krajowym odnotowuje si¢ na

swiadectwach szkolnych.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej oraz konczy Szkote z

wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji, uzyskal z obowigzkowych zajec

edukacyjnych $rednig ocen 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania.

§ 44
Uczen/stuchacz moze by¢ ukarany za lekcewazenie nauki i naruszenie obowigzkow
ucznia/stuchacza okreslonych w Statucie Szkoty.
Uczet/stuchacz moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem;
2) nagang;
3) zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;
4) zawieszeniem prawa do udzialu w reprezentacji Szkoly w imprezach artystycznych i
sportowych oraz w innych formach wspétzawodnictwa uczniow;
5) przeniesieniem do innej klasy/oddziatu;
6) skresleniem z listy uczniow/stuchaczy;
7) (uchylony)
Przy nakladaniu kary nalezy bra¢ pod uwage rodzaj popelnionego przewinienia i jego

skutki spoleczne, dotychczasowe zachowanie ucznia, intencje ucznia oraz jego wiek i
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poziom rozwoju psychofizycznego; obowigzuje gradacja polegajaca na stosowaniu kar

poczynajac od najlagodniejszych.

Kary, o ktérych mowa:

1) wust. 2 pkt. 1) i 2), naktada nauczyciel lub Dyrektor Szkoty;

2) w ust. 2 pkt. 3) i 4), naktada Dyrektor Szkoly z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
nauczyciela, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow lub Samorzadu Uczniowskiego;

3) w ust. 2 pkt. 5), 6), 7) naklada Dyrektor Szkoly na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej podj¢tej po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

Uczen/stuchacz, ktéry naruszyt obowiazki ucznia moze by¢ zobowigzany przez Dyrektora

Szkoty do:

1) podpisania kontraktu z pedagogiem lub psychologiem szkolnym;

2) naprawienia wyrzadzonej szkody;

3) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

4) uczestniczenia w  okreslonych zajeciach o0 charakterze wychowawczym,
terapeutycznym czy dydaktycznym;

5) wykonania okreslonej pracy spotecznie uzytecznej na rzecz klasy, Szkoly lub
spotecznosci lokalne;.

Przed wymierzeniem kary uczen/stuchacz ma prawo by¢ wystuchany przez

wychowawce/opiekuna, nauczyciela, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego lub

Dyrektora Szkoty.

Udzielenie kar wymienionych w ust. 2 musi by¢ poprzedzone dokladng analizg

postepowania ucznia; niezbedna jest réwniez rozmowa z rodzicami/opiekunami

prawnymi.

Przewinienia, za ktére uczen/stuchacz moze by¢ skreslony z listy ucznidow/stuchaczy, po

wyczerpaniu wszystkich innych $rodkow wychowawczych, to razace naruszenie

dyscypliny Szkoty w postaci:

1) nieusprawiedliwionej, powtarzajacej si¢ i dlugotrwatej nieobecnosci w Szkole, a takze
powtarzajacych si¢ nieobecnosciach na pojedynczych godzinach lekcyjnych oraz
nieuzasadnionych sp6znien na zajecia;

2) znecania si¢ fizycznego i psychicznego nad kolezankami i kolegami oraz innymi
osobami;

3) dopuszczenie si¢ przez ucznia aktow rozboju, kradziezy, pobicia i innych form
przemocy fizycznej lub psychicznej, grozacych bezposrednio zyciu i zdrowiu innych

0sOb;
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4) (uchylony)

5) (uchylony)

6) (uchylony)

7) (uchylony)

8) (uchylony)

9) (uchylony)

10) przychodzenia do Szkoty w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu badZz w stanie
nietrzezwym albo wprowadzenie si¢ w taki stan w czasie pobytu w Szkole;

11) nagminnego palenia papieroséw na terenie Szkoty;

12) zazywania, udzielania lub rozprowadzania narkotykow, $rodkéw odurzajacych lub
psychotropowych na terenie Szkoty i poza nig;

13) (uchylony)

14) (uchylony)

15) zniewazania lub naruszenia dobr innych 0s6b zarowno w sposob bezposredni, jak i za
posrednictwem Internetu, telefonu, zjawisk okreslanych cyberprzemocsy itp.;

16) dewastacji oraz kradziezy mienia Szkoty lub mienia osob;

17) (uchylony)

18) wymuszania okupu lub innych chuliganskich zachowan wobec kolezanek i kolegdw;

19) (uchylony)

20) kradziezy, falszowania lub zniszczenia dokumentacji szkolnej;

21) (uchylony)

22) (uchylony)

23) szerzenie idei i pogladow faszystowskich i rasistowskich;

24) (uchylony)

25) zachowania dyskryminacyjne wobec ucznidow, nauczycieli i innych pracownikoéw
Szkoly oraz w innych przypadkach razacego naruszenia przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego, w szczegdlnosci dotyczacych naruszenia nietykalno$ci
cielesnej, dobr osobistych, godno$ci osobistej, wyrzadzenia szkdéd w mieniu Szkoty
lub prywatnej wlasnosci, a takze innych dzialan obnizajacych poziom bezpieczenstwa
w Szkole albo powodujacych demoralizacj¢ innych uczniow.

O przyznawanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach

wychowawca klasy powiadamia rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia.

Uczen/stuchacz odpowiada tylko za swoje czyny, nie wprowadza si¢ odpowiedzialnosci

zbiorowej.
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11 W szczegblnych przypadkach Dyrektor Szkoty ma prawo upubliczni¢ informacje o karze

zastosowanej wobec ucznia/stuchacza.

§ 45

1 Skreslenie z listy uczniow/stuchaczy dokonuje Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego, gdy uczen/stuchacz
naruszy jeden z punktow § 44 ust. 8, stanowigcych podstawe do skreslenia z listy
uczniéw/shuchaczy.

2 (uchylony)

3 W trakcie postepowania uczen/stuchacz ma prawo uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji nadano rygor natychmiastowej
wykonalno$ci.

4  Uczef/stuchacz i1 jego rodzice /prawni opiekunowie maja prawo by¢ informowani o

kazdym etapie toczacego si¢ postepowania.

§ 46

1 Uczen/stuchacz, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzice/opiekunowie
prawni, mogg odwotac si¢ od kar, o ktérych mowa w § 45 ust. 2
1) do Dyrektora Szkoty — od kar natozonych przez nauczyciela;

2) do Kuratora Oswiaty — od decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty o skresleniu
petnoletniego ucznia z listy ucznidw oraz przeniesienia ucznia obj¢tego obowigzkiem
nauki do innej szkoty.

2 Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 1 wnosi si¢ do wlasciwego organu odwotawczego w
formie pisemnej za posrednictwem organu, ktéry wydal decyzje w terminie 14 dni od dnia
dorgczenia decyzji stronie.

3 Tryb odwotania od kar, o ktorych mowa w § 46 ust.1 reguluja przepisy Kodeksu

Postepowania Administracyjnego.

§ 47
1 W Szkole funkcjonuje instytucja rzecznika praw uczniowskich, do ktérego uczniowie lub
opiekunowie mogg si¢ zwraca¢ o pomoc lub mediacj¢ w przypadku naruszenia praw
ucznia.

2 Funkcje rzecznika praw uczniowskich petni pedagog szkolny.

50



3 Na wniosek Samorzadu Uczniowskiego Dyrektor Szkoty moze powierzy¢ funkcje
rzecznika innemu, wybranemu przez uczniOw nauczycielowi, rodzicowi/opiekunowi

prawnemu lub innej osobie.
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ROZDZIAL IX

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow szkoly

dziennej /Wewnatrzszkolny System Oceniania ucznia/

§ 48

1 Szczegdtowe zasady oceniania, klasyfikowania i1 promowania ucznidéw wynikaja z
obowigzujacych przepisow oswiatowych, Wewngtrzszkolnego Systemu Oceniania |
wynikajacych z nich Przedmiotowych Zasad Oceniania.

2 Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych szczegdétowo
okreslaja Przedmiotowe Zasady Oceniania.

3 Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

4 Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
oraz ksztalcenia w zawodach realizowanych w Szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

5 Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i1 norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w Statucie szkoty, a takze
stopnia jego zaangazowania w zycie klasy i Szkoty.

6 Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom/prawnym opickunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

7 Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

Ocenianie biezace i ustalenie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s§rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢c
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug kryteriow
okreslonych w dalszej czesci niniejszego rozdziatu;

ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

procedurg przeprowadzania egzamindw poprawkowych;

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom
informacji o postepach i trudnoSciach ucznia w nauce oraz o szczegdlnych

uzdolnieniach ucznia.

8 Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich

rodzicoéw/prawnych opiekunéw o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania §rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanej podstawy programowej i programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna

z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

9 Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich

rodzicow/ prawnych opiekunéw o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania

zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

10 Procedura informowania uczniow 1 rodzicow/prawnych opiekundw jest nastgpujaca:

1)

nauczyciel na pierwszej lekcji danego przedmiotu nauczania w danym roku szkolnym
odczytuje i omawia wymagania edukacyjne oraz dokumentuje ten fakt stosownym

zapisem w dzienniku elektronicznym;
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2) (uchylony)

3) wychowawca klasy na pierwszej godzinie wychowawczej w danym roku szkolnym
zapoznaje uczniow z zasadami Wewngtrzszkolnego Systemu Oceniania i fakt ten
dokumentuje w dzienniku lekcyjnym;

4) wychowawca klasy na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym zapoznaje
rodzicow/ prawnych opiekunéw z Wewngtrzszkolnym Systemem Oceniania.
Szczegodtowe informacje dotyczace Przedmiotowych Zasad Oceniania zainteresowani
rodzice/ prawni opiekunowie otrzymuja od nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow
nauczania.

11 Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/ prawnych opiekunow.

12 Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunow nauczyciel uzasadnia
ustalong ocen¢

13 Sprawdzone i ocenione prace ucznia sg udostepniane przez nauczyciela na biezgco
uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom do wgladu w obecno$ci nauczyciela.

13 a. inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniania przez nauczyciela do

wgladu uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom na terenie Szkoty w terminie

dogodnym dla kazdej ze stron i ustalonym przez nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.

14 (uchylony)

15 (uchylony)

16 Uzasadnienie kazdej oceny winno zawiera¢ wskazanie sposobu poprawy wyniku.

17 (uchylony)

18 Ocenianie biezace jest realizowanym przez nauczyciela procesem doceniania staran oraz
wyrazania uznania dla osiagnig¢ ucznia. W jego ramach uczen jest wspierany i
informowany o postepach w procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego i
emocjonalnego przez caly rok szkolny.

18a Biezace ocenianie wiadomosci i1 umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane

systematycznie, w r6znych formach oraz w warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny:

1) nauczyciel okre$la zakres materialu, obowigzujacego ucznia podczas odpowiedzi
ustnej, kartkowki, sprawdzianu oraz innych form kontroli osiggnigé uczniow i
informuje o tym uczniow,

2) nauczyciele majg obowigzek poinformowania uczniow o sprawdzianie przynajmniej z
tygodniowym wyprzedzeniem oraz wpisania do dziennika klasy informacji o terminie
sprawdzianu. W ciggu tygodnia uczen moze mie¢ najwyzej trzy sprawdziany, przy

czym nie wigcej niz jeden dziennie;
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3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

nauczyciel samodzielnie okresla zasady, wedlug ktérych dopuszcza mozliwose
nieprzygotowania ucznia do odpowiedzi ustnej. Uczniowie muszg by¢
poinformowani o liczbie dopuszczalnych nieprzygotowan;

prace pisemne nalezy po sprawdzeniu i1 ocenieniu udostgpni¢ uczniom na lekcji, w
terminie do dwoch tygodni od daty sprawdzianu (wyjatek stanowi jezyk polski ze
wzgledu na specyfike przedmiotu — do czterech tygodni). Termin udostgpnienia prac
moze ulec przesuni¢ciu ze wzgledu na usprawiedliwiong nicobecno$¢ nauczyciela w
szkole, zmiang planu zaj¢¢ klasy lub dziatania wynikajace z organizacji pracy Szkoty;
(uchylony)

wyniki oceniania powinny by¢ na biezagco wpisywane do dziennika, by uczen oraz
jego rodzice /prawni opiekunowie byli na biezaco informowani o postepach w nauce;
zapisy w rubryce ocen nalezy prowadzi¢ w sposdb umozliwiajacy precyzyjne
okreslenie, jakiej formy kontroli dotyczy uzyskana przez ucznia ocena oraz kiedy
zostala wystawiona. Nauczyciele zapisujacy przy stopniach uczniow dodatkowe
objasnienia /lub stosujacy specyficzny dla przedmiotu opis rubryki/ maja obowigzek
poinformowania wychowawcg klasy oraz uczniow o ich znaczeniu;

(uchylony)

nauczyciel ma prawo do prowadzenia dodatkowej dokumentacji osiggniec

edukacyjnych uczniow w postaci: kart obserwacji ucznia, notesOw nauczycielskich

itp.

10) liczba ocen, jaka uzyska uczen przed klasyfikacjg srodroczng lub roczng, ustalana jest

przez nauczyciela przedmiotu;

11) wyniki oceniania biezacego beda komunikowane rodzicom/prawnym opiekunom na

spotkaniach z wychowawcg klasy, organizowanych w ramach dni otwartych Szkoty;

12) (uchylony)

13) rodzice, ktorzy nie uczestniczg w spotkaniach z wychowawcg klasy oraz nie

kontaktuja si¢ z nauczycielami prowadzacymi poszczegdlne zaj¢cia edukacyjne, nie

moga powolywac si¢ na brak informacji o postepach dziecka w nauce;

14) wychowawca klasy moze skierowa¢ do Dyrektora Szkoly wniosek o pisemne

wezwanie rodzica/prawnego opiekuna, ktory byt nieobecny na spotkaniu z rodzicami.
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§48 a
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia i1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.
W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego w technikum pigcioletnim, nalezy w
szczegOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu
nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
Zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego bedzie respektowane z dniem zlozenia
wymaganej dokumentacji w sekretariacie Szkoly.
Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicoéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
lub orzeczenia publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym publicznej
poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej, w
tym niepublicznej poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi, z autyzmem, w
tym z Zespolem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢

czesci lub catego okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.
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9

10

11

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia klasy programowo najwyzszej, ktory nie ukonczyt szkoty

i w kolejnym roku szkolnym powtarza klase:

1) z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu, jezeli uczen w wyniku klasyfikacji
koncowej otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu praktycznej nauki zawodu oraz zdal egzaminy
zawodowe w zakresie wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, w
ktoérym sie ksztatci;

2) z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego
teoretycznego, jezeli uczen w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat pozytywne
oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia zawodowego teoretycznego oraz zdal egzaminy zawodowe w zakresie
wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci;

3) w przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w pkt 1 — 2, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony/a” oraz numer

dokumentu potwierdzajacego spetnienie warunku.

§ 48 b

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania

ucznia oraz ustaleniu — wedtug skali okreslonej w Statucie Szkoly — $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1) Kklasyfikacje $rodroczng uczniéw przeprowadza si¢ jeden raz w ciggu roku szkolnego,
przy czym klasyfikacja $rodroczna uczniow klas programowo nizszych odbywa si¢ w
drugim tygodniu stycznia, a uczniéw klas programowo najwyzszych w drugim
tygodniu grudnia danego roku szkolnego;

2) $rodroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rédroczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii

nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia;
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3)

4)

srédroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele, prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne;

na jeden miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczegolni nauczyciele informuja ucznia 0 przewidywanej $rodrocznej ocenie
niedostatecznej. Nauczyciel zapisuje t¢ informacje w dzienniku lekcyjnym danej klasy
i powiadamia wychowawce. W razie nieobecnosci ucznia, nauczyciel poprzestaje na
wpisie do dziennika i poinformowaniu wychowawcy. Wychowawca Kklasy za
posrednictwem dziennika elektronicznego informuje rodzicow/prawnych opiekunow

ucznia o przewidywanych ocenach niedostatecznych;

5) jeden miesigc przed srodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

6)

7)

8)
9)

nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych zobowigzani sa poinformowac
uczniow w czasie lekcji o przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych.
Uczniowie nieobecni na =zajeciach sg informowani przez wychowawce za
posrednictwem dziennika elektronicznego;

oceny biezace wystawiane sa wedlug skali okreslonej w Statucie Szkofy z mozliwos$cia
stosowania plusow (+) i minuséow (-), gdzie warto$¢ jednego ,,+” jest rowna 20%.
Aktywno$¢ rozliczana jest na koniec potrocza/roku — w miejsce ,,+7 jest wpisywany
wynik procentowy.

dopuszcza si¢ zapisy w dzienniku lekcyjnym: nieprzygotowany (np) lub nieobecny
(nb), jako forme¢ dokumentowania braku przygotowania ucznia do zaje¢ edukacyjnych
lub cze¢stych nieobecnosci;

ocena ustalona w wyniku klasyfikacji srodrocznej jest ostateczna;

ocena klasyfikacyjna $rdédroczna nie moze by¢ ustalona jako $rednia arytmetyczna

ocen biezacych;

10) po klasyfikacji srodrocznej wychowawcy klas przeprowadzajg spotkania z rodzicami i

przedstawiaja w formie pisemnej i ustnej ostateczne jej wyniki;

11)jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé

edukacyjnych ucznia moze uniemozliwi¢ lub istotnie utrudni¢ kontynuowanie nauki

lub promocj¢ do klasy programowo wyzszej, nauczyciel uczacy powinien stworzy¢

uczniowi szans¢ uzupetienia brakow:

a) nauczyciel poddaje analizie dokonania ucznia i na tej podstawie w terminie dwoch
tygodni od klasyfikacji sporzadza plan naprawczy, uwzgledniajacy mozliwosci i

ewentualne deficyty rozwojowe ucznia;
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b) plan naprawczy zawiera diagnoze niepowodzen szkolnych oraz wskazoéwki do
dalszej pracy, ktora umozliwi uzupetnienie bagdz minimalizacj¢ brakow;

12) plan naprawczy w zalezno$ci od przedmiotu obejmuje:

a) zestaw zadan i ¢wiczen, jakie uczen powinien wykonaé, aby naby¢ niezbedne
umiejetnosci;

b) zakres materialu poznawczego, jaki warunkuje dalszy proces ksztalcenia;

c) wykaz prac, ktorych uczen nie wykonal w trakcie potrocza, a ich wykonanie jest
istotne dla dalszej nauki;

d) wykaz lektur, jakie uczen powinien przeczytac;

13) nauczyciel ma obowigzek sprawdzac, jak uczen, ktorego dotyczy plan naprawczy,
wywiazuje si¢ ze zleconych mu zadan w terminach ustalonych wspoélnie przez
nauczyciela i ucznia;

14) nauczyciel przedmiotu za posrednictwem wychowawcy informuje rodzicéw/prawnych
opiekundw ucznia, dla ktérego sporzadzono plan naprawczy, o podjetych dziataniach i
efektach;

15) (uchylony)

§48c¢

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym

roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali okreslonej w Statucie Szkoty.

1) klasyfikacja roczna dla uczniéw klas programowo najwyzszych, tj. technikum na
podbudowie programowej szkoty podstawowej w cyklu pigcioletnim odbywa si¢ w
kwietniu w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, a dla uczniéw
klas programowo nizszych technikum w czerwcu w ostatnim tygodniu zajgé
dydaktyczno - wychowawczych;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia;

3) roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do

klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty;
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4)

5)

6)

7)

8)

9

ocena z dodatkowych przedmiotow edukacyjnych lub religii oraz etyki nie jest
wliczana do $redniej ocen;

ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych i promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty;
miesigc przed klasyfikacja roczng nauczyciele informujg ucznia o przewidywanej
rocznej ocenie niedostatecznej. Nauczyciel zapisuje t¢ informacje w dzienniku
lekcyjnym danej klasy i1 powiadamia wychowawce. W razie nieobecno$ci ucznia,
nauczyciel poprzestaje na wpisie do dziennika i poinformowaniu wychowawcy.
Wychowawca klasy za posrednictwem dziennika elektronicznego informuje
rodzicow/prawnych opiekundw ucznia o przewidywanych rocznych ocenach
niedostatecznych;

miesigc przed klasyfikacja roczng nauczyciele zobowigzani sa poinformowaé uczniow
w czasie lekcji o przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych. Uczniowie
nieobecni na zajeciach sg informowani za posrednictwem dziennika elektronicznego i
wychowawcy klasy;

miesigc przed klasyfikacja rocznag wychowawca klasy ma obowiazek poinformowac
rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia na zebraniu klasowym o wynikach nauczania i
przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych. Jezeli kontakt ten jest
niemozliwy, Wychowawca informuje rodzicéw/prawnych opiekunéw poprzez
wystanie informacji listem poleconym,;

ocena klasyfikacyjna roczna nie moze by¢ ustalona jako $rednia arytmetyczna ocen

biezacych;

10) ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna moze by¢é zmieniona w

wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen technikum otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli w wyniku

klasyfikacji rocznej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych

pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne i ponadto przystapit do egzaminu zawodowego z

kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, ktorej zakonczenie przewidziane jest w danej

klasie.

1)

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory uzyskal pozytywne oceny klasyfikacyjne, ale z przyczyn losowych nie

przystapit do egzaminu zawodowego w terminie gtownym 1 dodatkowym. Uczen
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przystepuje wowczas do egzaminu zawodowego w najblizszym mozliwym terminie
glownym;

2) uczen nie ma obowigzku zdania egzaminu zawodowego w celu uzyskania promocji;

3) Dyrektor Szkoty informuje uczniéw o obowigzku przystgpienia do egzaminu

zawodowego w danym roku szkolnym.

§48d
(uchylony)

§48¢
1 Poziom opanowania przez uczniow wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych programem
nauczania poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych w czasie klasyfikacji §rodrocznej i roczne;j
dla przedmiotow ogolnoksztatlcacych 1 zawodowych teoretycznych ocenia si¢ na
podstawie procentowych wynikéw czastkowych w stopniach wedlug ponizszej skali ocen,

z zachowaniem nastepujacych ogoélnych kryteriéw oceniania:

1) stopien celujacy (6) — od 96% do 100% otrzymuje uczen, ktory spelnit wymagania na
ocen¢ bardzo dobra oraz jedno z wymienionych kryteriow: samodzielnie i tworczo
rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w
rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
danej klasy, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych; kwalifikuje si¢ do finalbw na szczeblu wojewodzkim
(regionalnym) lub krajowym, posiada inne porownywalne osiggni¢cia;

2) stopien bardzo dobry (5) — od 90% do 95% otrzymuje uczen, ktory: opanowat zakres
wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie
oraz sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan 1 probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry (4) — od 70% do 89% otrzymuje uczen, ktory: nie opanowat w pehi
wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
ale w stopniu przekraczajacym wymagania podstawowe, poprawnie stosuje zdobyta
wiedze, samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) stopien dostateczny (3) — od 50% do 69% otrzymuje uczen, ktéry: opanowat
wiadomosci i umiegjetnosci okre$lone programem nauczania W danej klasie na

poziomie nieprzekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowe;j,
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5)

6)

wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,
czasami zZ pomocg nauczyciela;

stopien dopuszczajacy (2) — od 30% do 49% otrzymuje uczen, ktory: ma braki w
opanowaniu podstawy programowej niewykluczajace jednak mozliwo$ci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy w dalszym cyklu nauczania, rozwigzuje zadania
teoretyczne 1 praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

stopien niedostateczny (1) — od 0% do 29% otrzymuje uczen, ktory pomimo dziatan
wspomagajacych nauczyciela nie spetnia kryteriéw na ocen¢ dopuszczajaca, a braki w
wiadomos$ciach i1 umiejetnosciach uniemozliwia mu dalsze zdobywanie wiedzy z

danego przedmiotu.

Dla przedmiotow zawodowych praktycznych ocenia si¢ na podstawie procentowych wynikow

czastkowych w stopniach wedtug powyzszych kryteriow, wedtug ponizszej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy (6) —od 95% do 100%
stopien bardzo dobry (5) — od 86% do 94%
stopien dobry (4) — od 75% do 85%

stopien dostateczny (3) — od 56% do 74%
stopien dopuszczajacy (2) — od 40% do 55%
stopien niedostateczny (1) — od 0% do 39%

2. pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi s3 oceny ustalone w stopniach od 2

(dopuszczajacy) do 6 (celujacy);

3. negatywng ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu 1 (niedostateczny);

4. oceny biezace sg wyrazone w procentowym przeliczniku punktow na oceny w skali od 0 do

100;

§ 48 f

1 Ustala si¢ nastgpujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:

1)

2)

3)

4)

prace sprawdzajace obejmujace material z calego roku nauczania lub z jednego
potrocza nauczania danych zaj¢é edukacyjnych;

prace klasowe w postaci wypracowan, dyktand, zadan obejmujace material z jednego
dzialu danych zaje¢ edukacyjnych;

formy szybkiego sprawdzianu wiadomosci tzw. ,kartkowki” obejmujace material z
trzech ostatnich lekcji danych zaje¢ edukacyjnych;

odpowiedzi ustne obejmujace material z trzech ostatnich lekcji danych zajec

edukacyjnych;
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5) zadawanie uczniom pytan w czasie lekcji wprowadzajacych nowy materiat i w czasie
lekcji powtérzeniowych, przeznaczonych w calo$ci na utrwalenie 1 kontrole
przerobionego materiatu,

6) wydawanie uczniom polecen, ktére wykonuja rozwigzujac zadania i ¢wiczenia w
formie ustnej badZ pisemnej, na tablicy lub w zeszycie;

7) stosowanie wystandaryzowanych testow osiggnig¢¢ szkolnych;

8) obserwowanie uczniow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

9) analiza notatek sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych;

10) ocenianie umiejetnosci praktycznych na stanowisku pracy.

Nieobecno$¢ w szkole nie zwalnia ucznia z obowigzku przyswajania materiatu

programowego z poszczegdlnych przedmiotow. W przypadku diluzszej nieobecnosci

usprawiedliwionej (powyzej 1 tygodnia) uczen ma prawo otrzymaé dodatkowy czas
ustalony z nauczycielem do uzupetnienia zalegtosci.

Pisemnej pracy domowej nie zadaje si¢ na $wigta i dni wolne, z wyjatkiem sobodt 1

niedziel. Nie dotyczy to przedmiotow, ktorych lekcje odbywaja si¢ w wymiarze 1 godziny

w tygodniu.

Ustala si¢, ze w ciggu jednego dnia zaje¢ dydaktycznych nie moze by¢ wigcej niz jeden

sprawdzian, obejmujacy material z okre§lonego dzialu lub wigkszej partii materialu. Nie

dotyczy to ,kartkowek”. Sprawdziany zapowiadane sa z tygodniowym wyprzedzeniem.

Ustala si¢ limit sprawdzianéw: maksymalnie trzy w 1 tygodniu.

Przyjmuje si¢, ze uczen nie poprawia ocen na siedem dni przed klasyfikacja.

Jezeli zostanie naruszona zasada uczciwo$ci w czasie sprawdzianu lub przygotowania

pracy domowej, wowczas uczen otrzymuje 0 procent bez mozliwosci poprawy.

Jezeli uczen jest nieobecny na sprawdzianie, wcze$niej zapowiedzianym zgodnie z

Wewngtrzszkolnym Systemem Oceniania, to jest zobowigzany do jego zaliczenia —

pisemnego lub ustnego, na pierwszych zajeciach po sprawdzianie;

Jesli nieobecno$¢ ucznia jest usprawiedliwiona 1 wynosi minimum pi¢¢ dni to jest on

zobowigzany zaliczy¢ sprawdzian w ciggu 7 dni od daty powrotu do szkoly. W

wyjatkowych sytuacjach termin zaliczenia sprawdzianu uczen ustala z nauczycielem.

Jesli ww. terminach uczen nie zglosi si¢ do zaliczenia materiatu, bedzie musial napisac

sprawdzian na pierwszych zajeciach, na ktorych si¢ pojawi, jednoczesnie odbiera mu si¢

prawo do poprawy.

§48 ¢
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1 Przy wystawianiu oceny zachowania nalezy stosowac¢ nast¢pujace kryteria:

1)

2)

3)

ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory przestrzega zasad zawartych w  Statucie
Szkoty, ~ Programie  Wychowawczo-Profilaktycznym — Szkoly,  wewngtrznych
regulaminach, a w szczegodlno$ci: wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, jest
wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w szkole i w §rodowisku, na tle klasy
wyroéznia si¢ kulturg osobistag wobec wszystkich pracownikow szkoty, uczniow oraz
prezentuje takg postawe na wszystkich zajgciach organizowanych przez szkote,
wykazuje duza inicjatywe¢ w pracy na rzecz klasy, szkotly, srodowiska, jest pilny w
nauce 1 sumienny w pehlieniu obowigzkéw powierzonych przez nauczycieli,
systematycznie uczeszcza do szkoty, dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce, nie spoznia si¢ na
pierwsze zaj¢cia danego dnia, a tym bardziej na kolejne godziny lekcyjne, dazy do
rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolno$ci, szanuje mienie szkolne oraz mienie
kolegow, dba o zdrowie 1 higien¢ swoja oraz nie ulega natogom (tyton, alkohol,
narkotyki), nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa, dba o pickno mowy ojczystej,
dba o schludny wyglad, nosi odpowiedni strdj, stosowny do okoliczno$ci oraz zawsze
uzywa zamiennego obuwia;

ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory przestrzega zasad zawartych w Statucie
Szkoty, ~ Programie = Wychowawczo-Profilaktycznym  Szkoly, =~ wewngtrznych
regulaminach, a w szczegdlnosci: bardzo dobrze spelnia wszystkie wymagania
szkolne 1 jest systematyczny w nauce, na tle klasy wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec
wszystkich pracownikow szkoty, uczniow oraz prezentuje taka postawe na wszystkich
zajeciach organizowanych przez szkotg, chetnie bierze udziat w pracach na rzecz
klasy, szkoty, $rodowiska, systematycznie uczgszcza do szkoty, dostarcza
usprawiedliwienia wszystkich nieobecno$ci w terminie wyznaczonym przez
wychowawece, nie spdznia si¢ na zaj¢cia, szanuje mienie szkolne oraz mienie kolegow,
nie uzywa wulgarnego slownictwa dba o zdrowie i higien¢ swoja oraz nie ulega
nalogom (tyton, alkohol, narkotyki), stara si¢ rozwija¢ swoje zainteresowania i
zdolnosci;

ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory: przestrzega zasad zawartych w Statucie Szkoty,
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoly, wewnetrznych regulaminach, a w
szczegolnosci: dobrze spetnia wszystkie wymagania i jest systematyczny w nauce, na
tle klasy wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty,

ucznidéw oraz prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach organizowanych przez
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4)

5)

6)

szkole, systematycznie uczeszcza do szkoty, dostarcza usprawiedliwienia
nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce, stara si¢ punktualnie
przychodzi¢ na zajecia, a 1lo§¢ odnotowanych u niego spdznien nie przekracza pigciu
w potroczu, szanuje mienie szkolne oraz mienie kolegoéw, nie uzywa wulgarnego
stownictwa, nie ulega nalogom, nie moze mie¢ wigcej niz 5 godzin
nieusprawiedliwionych w poétroczu;

ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory: ma sporadyczne trudno$ci w przestrzeganiu
zasad zawartych w Statucie Szkoly, Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty,
wewnetrznych regulaminach, jego postawa bywa aspoteczna, a kultura osobista budzi
pewne zastrzezenia, ale oddziatywania wychowawcze przynosza oczekiwany efekt;
przestrzega podstawowych zasad wspotzycia spotecznego;

ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory: lekcewazy obowiazki szkolne, zawarte
W Statucie Szkoty, Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty, wewnetrznych
regulaminach, ale zastosowane wobec niego oddzialywania wychowawcze nie zawsze
przynosza oczekiwane rezultaty; wykazuje brak kultury osobistej 1 szacunku wobec
innych ludzi, nie szanuje mienia szkoty, ulega natogom;

ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktéry: razaco i1 notorycznie tamie przepisy i
obowigzki ucznia zawarte W Statucie Szkoly, Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoly, wewngtrznych regulaminach; wykazuje catkowity brak
kultury osobistej 1 szacunku wobec innych ludzi, jego niewlasciwa postawa nie

zmienia si¢, pomimo podejmowanych dziatan wychowawczych.

§ 49

1 Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora

2

Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostatla ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny; zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7

dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiedzy i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala

roczng ($rodroczng) oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow; w
przypadku rownej liczby gltosow decyduje gtos przewodniczacego komis;ji.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

W sktad komisji powotanej przez Dyrektora Szkoty wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej Kklasie;

d) pedagog szkolny;

e) psycholog;

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W

takim przypadku Dyrektor Szkoly powotluje innego nauczyciela, prowadzacego takie

same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny;

ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i

ustnej z wyjatkiem przedmiotow: informatyka, wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin

powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.
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Czas trwania sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia powinien da¢ zdajacemu
mozliwo$¢ petnego wykonania ¢wiczeh 1 zadan praktycznych. Czas trwania egzaminu
pisemnego wynosi 45 min, a na egzamin ustny przeznaczone jest 30 min., w tym 15 min.
na przygotowanie do odpowiedzi. W trakcie egzaminu ustnego w sali egzaminacyjnej
znajduje si¢ 3 ucznidow, w tym jeden zdajacy i dwoch przygotowujacych sie. ZestawoOw
do egzaminu ustnego powinno by¢ o jeden wigcej niz zdajacych.
Komisja egzaminacyjna podwyzsza stopien uczniowi, ktéry zaliczyl sprawdzian z
wynikiem pozytywnym.
Zestawy pytan (¢wiczen) egzaminacyjnych ustala nauczyciel — egzaminator w
porozumieniu z wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty nauczycielem tego samego lub
pokrewnego przedmiotu; poziom trudnosci pytan (¢wiczen) musi odpowiada¢ kryterium
stopnia, o ktory ubiega si¢ uczen.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej (srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

€) zadania(pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong oceng¢ zachowania wraz z uzasadnieniem; protokot stanowi zatacznik do

arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 10 dotagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlg
informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Przepisy zawarte w ust. 1 — 12. stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym, ze termin dla zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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§ 50
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin Klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na wniosek jego rodzicow/prawnych opiekunow, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza Szkota. Taki egzamin nie obejmuje jednak obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. W
takim przypadku uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem 1 jego
rodzicami/prawnymi opiekunami. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzane sa w
ostatnim tygodniu zaje¢ edukacyjnych.
Egzaminy klasyfikacyjne §réodroczne mozna przeprowadza¢ tylko w sytuacji, gdy
realizacja zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen zostat nieklasyfikowany, konczy si¢ w
pierwszym poétroczu. W innym przypadkach egzaminy klasyfikacyjne §rodroczne nie sg
przeprowadzane.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza powolana przez Dyrektora Szkoly komisja w
sktadzie: nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu (jako egzaminator) i nauczyciel
tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, w sktad
komisji wchodzi Dyrektor Szkoly lub inny nauczyciel pelnigcy w szkole funkcje
kierowniczg jako jej przewodniczacy oraz nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania dla danej klasy.
Liczbe przedmiotow, z ktoérych uczen moze by¢ egzaminowany w ciggu jednego dnia
ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem

przedmiotéw: informatyka i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin powinien mieé
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przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych. Moga by¢ obecni (jako obserwatorzy)
rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

Czas trwania egzaminu klasyfikacyjnego powinien da¢ zdajagcemu mozliwos$¢ petnego
wykonania ¢wiczen i1 zadan praktycznych. Czas trwania egzaminu pisemnego wynosi 45
min, a na egzamin ustny przeznaczone jest 30 min., w tym 15 min. na przygotowanie do
odpowiedzi. W trakcie egzaminu ustnego w sali egzaminacyjnej znajduje si¢ 3 uczniow,
w tym jeden zdajacy i dwoch przygotowujacych sie. Zestawow do egzaminu ustnego
powinno by¢ o jeden wigcej niz zdajacych.

Pytania (éwiczenia) egzaminacyjne ustala nauczyciel - egzaminator w porozumieniu z
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu. Poziom trudno$ci pytan (¢wiczen) powinien by¢ rézny i odpowiadad
Kryteriom stopni stosowanych w szkole.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne,
wynik egzaminu oraz stopien ustalony przez komisje. Do protokotu dotacza sie pisemne
prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o jego ustnych odpowiedziach. Protoko6l stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 49 ust. 2.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany”.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej uczen jest nieklasyfikowany, nauczyciel stwarza
uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Uczen nieklasyfikowany w klasyfikacji srédrocznej powinien otrzymaé informacje, jakie
sg wymagania nauczyciela, ktéry wystawil nieklasyfikowanie.

Dla ucznia nieklasyfikowanego z zaj¢¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci, Szkota organizuje zajgcia, umozliwiajace uzupetnienie programu nauczania

1 ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych.

§ 51
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawacé egzamin poprawkowy z tych

zajec.
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Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z

informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede

wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Egzamin poprawkowy z zaj¢¢ praktycznych 1 innych obowigzkowych zajgé

edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen, ma forme

zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty na ostatni tydzien ferii

letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad

komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia jako cztonek komisji.

Czas trwania egzaminu poprawkowego powinien da¢ zdajacemu mozliwos$¢ petlnego

wykonania ¢wiczen i1 zadan praktycznych. Czas trwania egzaminu pisemnego wynosi 45

min, a na egzamin ustny przeznaczone jest 30 min., w tym 15 min. na przygotowanie do

odpowiedzi. W trakcie egzaminu ustnego w sali egzaminacyjnej znajduje si¢ 3 uczniow,

w tym jeden zdajacy i dwoch przygotowujacych si¢. Zestawdw do egzaminu ustnego

powinno by¢ o jeden wigcej niz zdajacych.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad

komisji, termin egzaminu, pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne, wynik

egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace

ucznia i1 zwi¢zlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia; protokét stanowi zatgcznik

do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym

terminie okre$§lonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrze$nia.
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Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase z zastrzezeniem ust. 11.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo

WYZSZ€].

ROZDZIAL IX a
Szczegoltowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego stuchaczy
szkoly zaocznej

/Wewnatrzszkolny System Oceniania stuchacza/

§ 52
Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne stuchacza.
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w
tym zakresie;
2) udzielanie stuchaczowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
3) motywowanie stuchacza do dalszych postepéw w nauce,
4) dostarczanie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz szczegllnych uzdolnieniach stuchacza,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —

wychowawczej.

§ 53

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1)

2)
3)
4)

5)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,;

ocenianie biezace, ustalenie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
ustalanie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

przeprowadzanie egzamindw poprawkowych.

§ 54

Stuchacz w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:

1)
2)

biezace;

klasyfikacyjne: semestralne i koncowe.

Zachowania stuchacza nie ocenia sig.

§ 55

W szkole stosuje si¢ nastepujaca skale ocen:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

celujacy (6), skrot — cel;
bardzo dobry (5), skrot bdb;
dobry (4), skrot db;
dostateczny (3), skrot dst;
dopuszczajacy (2), skrot dop;

niedostateczny (1), skrot ndst.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa

w ust.1 pkt 1-5.

Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6.

Oceny sg jawne dla kazdego stuchacza.

§ 56

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy shuchacza oraz

przekazywanie stuchaczowi informacji o jego osiaggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
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W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co stuchacz robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy
oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢.

Na wniosek stluchacza nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace stuchacza sa udost¢pniane stuchaczowi.

Na wniosek sluchacza dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania stuchacza jest udostepniana

do wgladu stuchaczowi.

§ 57
Stuchacz podlega klasyfikacji:
1) semestralnej;
2) koncowej;
Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza z
zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec.
Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
stuchacza uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semestrze programowo
wyzszym, szkola umozliwia stuchaczowi uzupetnienie brakow.
Na klasyfikacj¢ koncowa skladaja sie:
1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ustalone w
semestrze programowo najwyzszym;
2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczylta si¢ w semestrach programowo nizszych.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

§ 58
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja stuchaczy o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych semestralnych ocen sa

formutowane do kazdego przedmiotu przez nauczycieli lub zespoty przedmiotowe

nauczycieli, w oparciu o wybrane programy nauczania, w Sposob prosty i zrozumiatly dla
stuchacza.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace ze stuchaczem na zajgciach

edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych stuchacza.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych shuchacza na

podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) opinii z poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w Szkole, na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow.

Opinia z poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym publicznej poradni

specjalistycznej moze by¢ wydana shuchaczowi szkoty ponadpodstawowej na wniosek

nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w Szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacego zajecia ze shuchaczem lub na wniosek
stuchacza.

Whiosek o ktorym mowa w ust. 5 wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z

uzasadnieniem oraz opinia Rady Pedagogicznej do poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej i informuje o tym stuchacza.

§ 59
Podstawa klasyfikowania sluchacza sg egzaminy semestralne przeprowadzane z
poszczegolnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z zastrzezeniem § 66.
Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku

kazdego semestru informuja stuchaczy o terminach egzaminow semestralnych.
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Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne informuja stuchacza, czy speinia warunki

dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

§ 60
Nauczyciel prowadzacy konsultacje zbiorowe na pierwszych zajeciach w semestrze
okresla zakres programowy wymagan edukacyjnych oraz temat pracy kontrolne;.
Stuchacze zobowigzani sg do oddania pracy kontrolnej w semestrze jesiennym najpdzniej
do 15 grudnia, a w semestrze wiosennym najpozniej do 15 maja wyltacznie nauczycielowi
prowadzacemu dane zajecia edukacyjne. Prace kontrolne stluchacze sktadaja zgodnie z
terminem okreslonym w kalendarzu roku szkolnego podanym na poczatku semestru.
Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ je w terminie tygodnia, oceni¢ i poinformowaé
stuchaczy o ocenie z pracy. Po uptywie wyznaczonego terminu prace kontrolne beda
przyjmowane tylko w uzasadnionych przypadkach.
Stuchacze, ktorzy nie dotrzymaja termindow okreslonych w wust. 1, moga zostaé
dopuszczeni do egzaminu poprawkowego w terminie dodatkowym wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.
W  przypadku, gdy sluchacz z przedlozonej pracy kontrolnej uzyskal oceng
niedostateczna, zobowigzany jest do napisania drugiej pracy kontrolnej w terminie
okreSlonym przez nauczyciela prowadzacego zajgcia. Warunkiem dopuszczenia do

egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywna.

§ 61

Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztalcacej w formie zaocznej
dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczgszczal na obowigzkowe konsultacje, przewidziane w
szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te
Konsultacje, oraz uzyskal z wymaganych ¢éwiczen i prac kontrolnych oceny uznane za
pozytywne.

Obecnos¢ na poszczegdlnych godzinach zaje¢ edukacyjnych stuchacze potwierdzaja
wlasnorgcznym podpisem w dzienniku lekcyjnym.

Do egzaminu semestralnego moze by¢ dopuszczony sluchacz, ktory nie uczgszczat z
przyczyn usprawiedliwionych na obowigzkowe konsultacje, pod warunkiem, ze z prac
kontrolnych 1 zaje¢ uzyskal oceny pozytywne. Decyzje w powyzszej sprawie podejmuje

Dyrektor Szkoty.
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§ 62
Egzaminy semestralne przeprowadzajg nauczycicle prowadzacy poszczegdlne
obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne.
Harmonogram egzamindéw semestralnych podaje si¢ do wiadomosci shuchaczy co
najmniej na jeden miesigc przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej. Jednego dnia
stuchacz moze zdawac nie wigcej niz trzy egzaminy.
Stuchacz zdaje w kazdym semestrze egzaminy semestralne w formie pisemnej i ustnej z
dwoéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych podstawowych dla zawodu, w ktérym sie
ksztalci, pozostate egzaminy semestralne stuchacz zdaje tylko w formie ustnej.
Wyboru przedmiotow zawodowych o ktorych mowa w ust. 3 dokonuje Rada
Pedagogiczna. Decyzje w tej sprawie podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych
zajeciach w kazdym semestrze.
Egzaminy semestralne w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.
Zestawy pytan na egzamin pisemny powinny by¢ zlozone do sekretariatu Szkoly co
najmniej na tydzien przed terminem egzaminu.
Egzaminy pisemne stuchacze wykonuja na kartach papieru opatrzonych podtuzng
pieczatka szkoty.
Uczestnictwo w egzaminie pisemnym jest warunkiem dopuszczenia do egzaminu ustnego.
Egzamin pisemny trwa 45 minut.
Egzaminy semestralne w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawu zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne. Liczba
zestawow zadan musi by¢ wigksza o dwa od liczby sluchaczy przystepujacych do
egzaminu. Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.
Stuchacz przystepujacy do egzaminu ustnego losuje zestaw egzaminacyjny. Kazdy zestaw
powinien zawiera¢ pytania/zadania do wykonania o stopniu trudnosci pozwalajacym
stuchaczowi przygotowac si¢ do odpowiedzi w ciggu 15 minut i nie wigcej niz 15 minut
na udzielenie odpowiedzi.
Podczas egzaminu ustnego oprécz stuchacza zdajacego egzamin nie powinno si¢
znajdowa¢ wigcej niz trzech stuchaczy przygotowujacych si¢ do egzaminu po
wylosowaniu zestawdw pytan egzaminacyjnych.
W przypadku, gdy zajecia edukacyjne koncza si¢ egzaminem pisemnym 1 ustnym, to

ocena koncowa z tych zaje¢ uwzglgdnia wyniki zar6wno egzaminu pisemnego, jak i
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ustnego. Jesli zajecia edukacyjne konczg si¢ tylko egzaminem ustnym, to ocena uzyskana
na tym egzaminie jest jednoczesnie oceng koncowa.

Stuchacz moze by¢ zwolniony z czg¢$ci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli z czesci
pisemnej tego egzaminu otrzymat ocen¢ klasyfikacyjna co najmniej bardzo dobra oraz w
ciggu semestru byt aktywny na zajeciach, a z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych
uzyskat oceny uznane za pozytywne.

Zwolnienie, o ktéorym mowa w ust. 14 jest réwnoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem co najmniej bardzo dobrej semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z danych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin semestralny z zaj¢¢ praktycznych ma form¢ zadania praktycznego.

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu semestralnego
W Wwyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego nie pozniej, niz do

konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie po6zniej niz do 31 sierpnia.

§ 63
W ocenianiu cze$ci pisemnej 1 czg$ci ustne] egzamindw semestralnych stosuje si¢
przeliczniki:
1) ocena niedostateczna do 29% poprawnych odpowiedzi;
2) ocena dopuszczajaca od 30% do 49% poprawnych odpowiedzi;
3) ocena dostateczna od 50% do 69% poprawnych odpowiedzi;
4) ocena dobra od 70% do 89% poprawnych odpowiedzi;
5) ocena bardzo dobra od 90% do 98 % poprawnych odpowiedzi;
6) ocena celujgca od 99% do 100% poprawnych odpowiedzi.
Ustalona przez nauczycieli w wyniku egzaminu semestralnego ocena klasyfikacyjna z
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 69 ust. 1.
Kazdy stuchacz ma prawo podwyzszy¢ uzyskang oceng w terminie ustalonym przez
nauczyciela.
Zasady wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz

egzaminacyjnych okresla nauczyciel prowadzacy dany przedmiot.

§ 64
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Semestralne oceny klasyfikacyjne wustala si¢ po przeprowadzeniu egzaminOw
semestralnych z poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po kazdym semestrze.

Przed semestralnym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne informuja stuchacza o przewidywanych dla
niego semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

Semestralne oceny z praktyk zawodowych ustala w przypadku organizowania praktyki
zawodowej u pracodawcy — opiekun praktyk zawodowych w porozumieniu z pracodawca.
Przy ustalaniu oceny semestralnej podstawa wystawienia sg wszystkie oceny uzyskane
przez shuchacza w ciggu danego semestru.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna semestralna ocena klasyfikacyjna moze by¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 65
Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza szkoly policealnej z obowigzku realizacji zajgc
edukacyjnych ,,podstawy przedsigbiorczosci”, jezeli przedtozy on §wiadectwo ukonczenia
szkotly dajacej wyksztalcenie srednie, z ktdrego wynika, ze zrealizowal on te zajecia.
W przypadku zwolnienia stuchacza szkoly policealnej z obowiazku realizacji zajgc
edukacyjnych ,,podstawy przedsi¢biorczosci” w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”, a takze rodzaj $wiadectwa bedacego

podstawa zwolnienia i dat¢ jego wydania.

§ 66

(uchylony)

Stuchacz, ktorzy rozpoczat nauke w roku szkolnym 2019/2020 uzyskuje promocj¢ na
semestr wyzszy po spelnieniu kryteriow uczestnictwa w konsultacjach zbiorowych i
indywidualnych, terminowym oddaniu i uzyskaniu pozytywnej oceny z prac kontrolnych
oraz uzyskaniu w sesji egzaminacyjnej ocen pozytywnych z przedmiotow i zaje¢ objetych
obowigzujacym planem nauczania, i ponadto jest zobowigzany do przystapienia do
egzaminu zawodowego z kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie, ktérej zakonczenie

przewidziane jest w danym semestrze.
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Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne stuchacza, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac na semestr programowo wyzszy stuchacza,
ktory uzyskal pozytywne oceny klasyfikacyjne, ale z przyczyn losowych nie przystgpit do
egzaminu zawodowego w terminie gltéwnym i dodatkowym. Stuchacz przystepuje
wowczas do egzaminu zawodowego W najblizszym mozliwym terminie gtownym.
Stuchacz nie ma obowigzku zdania egzaminu zawodowego w celu uzyskania promoc;ji.
Dyrektor Szkoly informuje sluchaczy o obowigzku przystapienia do egzaminu
zawodowego w danym semestrze.

Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymal negatywne oceny
semestralne z jednego lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym

semestrze.

§ 67
Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe zajecia
edukacyjne po zakonczeniu semestru jesiennego nie pdzniej niz do konca lutego i po
zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej niz do 31 sierpnia.
Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustalona w
wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 69 ust. 1.
Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy.
Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (choroba potwierdzona zaswiadczeniem
lekarskim lub inne zdarzenie losowe) nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, nie pozniej

niz do konca lutego w semestrze jesiennym lub do konca sierpnia - w semestrze letnim.

§ 68
Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz
egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imig i nazwisko nauczyciela prowadzacego egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczeg6lnych stuchaczy.
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Do protokotu dotacza sig:
1) prace egzaminacyjne shuchaczy —w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

2) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwiezlg informacija o
wykonaniu praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.
Protokoty egzamindéw semestralnych, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym
oraz egzaminu poprawkowego stuchaczy przechowuje si¢ w Szkole do czasu ukonczenia

lub opuszczenia przez nich Szkoty.

§ 69

W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i
umiejetnosci shuchacza oraz ustala semestralng oceng klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.
Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci stuchacza przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i
ustnej.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci z zaje¢ praktycznych ma forme¢ zadan
praktycznych.
Termin sprawdzianu o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ ze stuchaczem.
W sktad komisji o ktérej mowa w ust. 1 wchodza:
1) Dyrektor Szkoty Iub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel Zespotu Szkot Ekonomicznych w Kielcach prowadzacy takie same lub

pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne.
Ustalona przez komisj¢ semestralna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z
wyjatkiem negatywnej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora

moze by¢ zmieniona jedynie w wyniku egzaminu poprawkowego.
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8

10
11

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci;

4) imig¢ 1 nazwisko stuchacza;

5) zadania (pytania, ¢wiczenia) sprawdzajace;

6) ustalong ocen¢ semestralng.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace stuchacza, zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach stuchacza lub zwigzla informacje o wykonaniu przez stuchacza zadania
praktycznego.

Protokoty stanowig zatgczniki do arkusza ocen stuchacza.

Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu ze stuchaczem.

§ 70

Stuchacz, ktéry nie spetnil warunkéw okre§lonych w § 66 nie otrzymuje promocji na
semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy, z zastrzezeniem ust 3.
Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgod¢ na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotna stuchacza, ztozony w terminie 7
dni od dnia podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji
stuchacza.

Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole. W
wyjatkowych przypadkach Dyrektor Szkoty po zasig¢gnigciu opinii Rady pedagogicznej
moze wyrazi¢ zgod¢ na powtdrzenie semestru po raz drugi w okresie ksztalcenia w danej

szkole.

§ 71
Stuchaczowi, powtarzajagcemu semestr przed uptywem trzech lat od daty przerwania nauki
zalicza si¢ zajecia edukacyjne, z ktéorych uzyskat poprzednio semestralng ocene
klasyfikacyjng wyzsza od niedostatecznej, 1 zwalnia od obowiazku uczgszczania na te

zajecia.
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Stuchaczowi, ktory w okresie trzech lat przed podjeciem nauki w szkole, zdal egzamin
eksternistyczny z programu nauczania zaj¢¢ edukacyjnych wystepujacych w szkolnym
planie nauczania, zalicza si¢ te zajecia i zwalnia z obowigzku uczeszczania na nie.
Zwolnienie moze dotyczy¢ semestru, roku szkolnego, kilku lat nauki lub calego cyklu
ksztatcenia, odpowiednio do zakresu programu nauczania zaje¢ edukacyjnych zdanych na
egzaminie eksternistycznym.

W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 2 1 3, w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony z obowigzku uczeszczania na zajecia” lub ,,zwolniona z
obowigzku uczgszczania na zajecia” oraz podstawe prawng zwolnienia.

Zwolnienie jest rownoznaczne z otrzymaniem oceny klasyfikacyjnej z danych zajeé

edukacyjnych zgodnej z oceng uzyskang w wyniku egzaminu eksternistycznego.

§ 72
Stuchacz, ktory rozpoczat nauke w roku szkolnym 2025/2026 konczy Szkote, jezeli w
wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i1 ponadto przystapit do
egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie.

(uchylony)

§ 73

Stuchacz innej szkoly publicznej lub szkoly niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej danego typu albo szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty
publicznej ma prawo przej$¢ do policealnej szkoty.

przyjeciu stuchacza do Szkoly na odpowiedni semestr innego albo tego samego typu
decyduje Dyrektor Szkoty po dokonaniu oceny zakresu ksztalcenia zrealizowanego w
szkole, do ktorej stuchacz uczeszczat, na podstawie kopii arkusza ocen stuchacza,
po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez dyrektora szkoty, do ktoérej stuchacz

uczeszezat, lub na podstawie za§wiadczenia o przebiegu nauczania stuchacza.

§ 74
W przypadku przejscia stuchacza ze szkoly publicznej lub szkoly niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej albo szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien

szkoty publicznej mozna przeprowadzi¢ egzaminy z rdznic programowych.
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Egzaminy z r6znic programowych przeprowadzane sg przynajmniej dwa razy w roku — do

konca marca w semestrze wiosennym, do konca listopada w semestrze jesiennym.

Do egzaminu z r6znic programowych przystepuje:

1) stuchacz, ktéry zostal przyjety na semestr programowo wyzszy, a nie realizowat w
innej szkole w semestrach programowo nizszych przedmiotéw wynikajacych ze
szkolnego programu nauczania obowigzujacego w Szkole;

2) shuchacz, ktory przechodzi do semestru, gdzie jako przedmiotu obowigzkowego
naucza si¢ jezyka obcego innego niz, jezyk obcy, ktoérego uczyt si¢ w poprzedniej
szkole i nauke tego jezyka kontynuuje we wtasnym zakresie.

3) stuchacz przechodzacy ze szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty
publicznej.

Egzamin z réznic programowych przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, przy czym

cze$¢ pisemna egzaminu trwa 45 minut, a czeS$¢ ustna — 15 minut.

Egzamin z r6znic programowych przeprowadza nauczyciel obowigzkowych zaje¢

edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany egzamin.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imig¢ i nazwisko nauczyciela egzaminujgcego;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko shuchacza;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu, ktory stanowi zalacznik do arkusza ocen stuchacza dotacza si¢ pisemne

prace stuchacza lub zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez shichacza zadania

praktycznego.

Termin egzaminu ustala si¢ ze stuchaczem.

Stuchacz, ktéry nie przystapil z przyczyn usprawiedliwionych do egzaminu z rdznic

programowych w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w terminie

dodatkowym wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§ 75
Warunki zaliczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego:

83



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

szczegbtowe warunki zaliczenia poszczegolnych jednostek modutowych objetych
programem ksztalcenia zawarte sa w Regulaminie kwalifikacyjnych kursow
zawodowych;

kwalifikacyjny kurs zawodowy konczy si¢ =zaliczeniem w formie egzaminu
wewnetrznego,

do egzaminu moze przystapi¢ stuchacz, ktory uzyskal zaliczenia ze wszystkich
obowigzkowych jednostek modutowych objetych programem ksztatcenia. Forme
zaliczenia ustala nauczyciel prowadzacy zajgcia;

egzamin przeprowadza komisja sktadajaca si¢ z nauczycieli prowadzacych zajecia,
powotana przez Dyrektora Szkoty;

egzamin sktada si¢ z dwoch czesci: pisemnej w formie testu jednokrotnego wyboru i
praktycznej w formie zadania praktycznego;

stuchacz zdaje egzamin, jezeli z czgsci pisemnej uzyska minimum 50% poprawnych
odpowiedzi, a czg$¢ praktyczng zaliczy w co najmniej 75%;

z egzaminu sporzadza si¢ protokot;

stuchacz, ktéry z przyczyn losowych nie przybyl na egzamin, ma mozliwosé
przystapienia do niego w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty;

stuchacz, ktéry wuzyskal =zaliczenie otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu
kwalifikacyjnego kursu zawodowego, co umozliwia mu przystgpienie do egzaminu

potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie w zakresie danej kwalifikacji.
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ROZDZIAL X

Symbole szkolne i ceremonial szkolny

§ 76

(nowe brzmienie)

Szkota posiada wlasny ceremonial szkolny, ktéry jest zbiorem ustanowionych 1
obowigzujacych w Szkole norm dotyczacych zachowania si¢ w czasie uroczysto$ci
szkolnych oraz stosunku spotecznos$ci szkolnej do symboli narodowych i szkolnych.
Ceremoniat nawigzuje do tradycji Szkoty, ksztaltuje w uczniach postawy patriotyczne i
uczy szacunku do tradycji.
Ceremoniat dotyczy nastepujacych uroczystosci szkolnych:

a) Uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

b) slubowanie klas pierwszych;

€) obchody $wigt narodowych, okolicznosciowych, regionalnych.
Do gtéwnych symboli szkolnych zalicza si¢: sztandar Szkoty, logo Szkoty.
Sztandarem Szkoty opiekuje si¢ poczet sztandarowy w galowych strojach szkolnych w
sktadzie: chorazy i dwuosobowa asysta.
Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez

Dyrektora spos$rod nauczycieli szkoty.
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ROZDZIAL XI
Zasady gospodarki finansowej, prowadzenia dokumentacji, uzywania

pieczeci i stempli

§ 77
Szkota jest jednostka budzetowa, dzialajaca zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odregbnymi przepisami.
Szkota uzywa okragltych pieczeci urzgdowych (duzej 1 malej), zgodnie odrgbnymi
przepisami.
Szkota uzywa pieczgci prostokatnych o tresci:
1) Zespol Szkél Ekonomicznych w Kielcach, 25-381 Kielce, ul. Langiewicza 18, tel.
4136-76-175, fax 41-36-76-961, NIP 657-17-68-565,
2) Technikum Nr 5 w Zespole Szkot Ekonomicznych w Kielcach, 25-381 Kielce, ul.
Langiewicza 18, tel. 41-36-76-175, fax 41-36-76-961, NIP 657-17-68-565,
3) Szkola Policealna Nr 8 w Zespole Szkot Ekonomicznych w Kielcach, 25-381 Kielce,
ul. Langiewicza 18, tel. 41-36-76-175, fax 41-36-76-961, NIP 657-17-68-565,
4) Pieczeci imiennych z nazwa petnionej funkcji uzywaja:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Wicedyrektor Zespotu Szkoét Ekonomicznych w Kielcach,
¢) Kierownik Szkolenia Praktycznego
d) Sekretarka
e) Specjalista ds. kancelaryjnych
f) Glowny ksiggowy
g) Starszy specjalista ds. ksiegowo-kadrowych
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ROZDZIAL XII

Postanowienia koncowe

§ 78
Statut Szkoly uchwalony jest przez Rade Pedagogiczng zwykla wigkszoscig glosow w
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
Zmiany i poprawki w Statucie Szkoly moga by¢ wnoszone na wniosek Dyrektora Szkoty,
Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty, organu prowadzacego Szkote, Rady Pedagogiczne;,
Rady Rodzicow lub Samorzadu Uczniowskiego. Przy wprowadzaniu zmian i poprawek
obowiazuja zasady gltosowania jak przy uchwalaniu Statutu Szkoty.
Whniosek o zmiang Statutu Szkoty powinien by¢ skierowany do Rady Pedagogicznej i
winien zawierac: date, podstawe prawng, przedmiot zmiany wraz z uzasadnieniem, nazwe
1 podpis organu wnioskujacego.
Dyrektor Szkoly jest zobowigzany do powiadomienia o zmianach w Statucie organ
prowadzacy Szkote.

§ 79
Statut Szkoly obowigzuje wszystkich czlonkéw spotecznosci szkolne;:
1) dyrekcje;
2) nauczycieli i innych pracownikow;
3) uczniéw/stuchaczy;
4) rodzicow/opiekunow prawnych.
Wychowawcy klas zobowigzani sg do poinformowania uczniéw/rodzicow o zmianach w
Statucie 1 konieczno$ci zapoznania si¢ z jego trescig.
Dyrektor Szkoly oglasza tekst jednolity statutu, gdy planowane jest wprowadzenie
wigkszej ilosci zmian lub gdy statut byt wezesniej wielokrotnie nowelizowany.
Dyrektor Szkoty zostaje upowazniony do upublicznienia Statutu umieszczajac jego

elektroniczng wersje na stronie internetowej szkoty, papierowa w bibliotece szkolne;.

Tekst jednolity Statutu ogtoszony przez Dyrektora Szkoty
na mocy uchwaly Rady Pedagogicznej Nr 4/25/26
z dnia 29 sierpnia 2025 r.
Dyrektor Zespotu Szkét Ekonomicznych w Kielcach

mgr Lucyna Gromiec
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