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Zespot Szkot Ekonomicznych w Kielcach

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW NA STAZE

ZAWODOWE W RAMACH PROJEKTU
NR PROJEKTU : 2024-PL01-KA121-VET-000213658
Realizowany w ramach Programu Erasmus Plus

sektor: Ksztatcenie i Szkolenia Zawodowe Akcja 1: Mobilno$¢ 0sob uczacych sie i kadry

§ 1 Przepisy ogolne

1. Projekt : Mobilnos¢ oséb uczacych sie i kadry - 2024-PL0O1-KA121-VET-000213658
jest realizowany przez Zesp6t Szkot Ekonomicznych w Kielcach dla klas 3 i 4.

2. Projekt jest realizowany w terminie 01.06.2024r. do 31.08.2025r.

3. Gtownym celem projektu jest rozwo6j kompetencji zawodowych i jezykowych uczniéw
ksztalcacych si¢ w zawodach:

technik hotelarstwa

e technik organizacji turystyki

e technik Zywienia i uslug gastronomicznych

e technik ekonmista

4. Cele szczegotowe projektu w odniesieniu do ucznia:

podniesienie praktycznych umiejetnosci zawodowych uczestnikow stazy
zdobycie doswiadczenia zawodowego w migdzynarodowym srodowisku,
nabycie nowych umiej¢tnosci jezykowych w wielokulturowym srodowisku
nabycie kluczowych kompetencji umozliwiajacych zatrudnienie w zawodzie,
nabycie kompetencji migkkich

nabycie umiej¢tnosci spotecznych, poznawanie innych kultur

5. Cele w odniesieniu do szkoty:
e zwickszenia mobilno$ci zawodowej ucznidw
e poprawy jakosci ksztatcenia zawodowego
e poprawa wynikdéw w nauczaniu
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e poprawa wynikdw za egzaminach zewngtrznych
e zwickszenia §wiadomosci migdzykulturowej

Cele beda realizowane poprzez organizacje stazy dla 19 uczniow ZSE w Hiszpanii w firmach
zgodnych z kierunkiem ksztalcenia uczestnikow w ramach praktyk zawodowych.

6. Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegolnosci:
e grupe docelowa
e kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji
e wymagane dokumenty

Realizacja projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezg do kompetencji organizacji
wysylajacej 1 beda prowadzone przez koordynatora projektu.

7. Praktyki zagraniczne sa to zajgcia objete zindywidualizowanym, rozszerzonym programem
ksztalcenia szkoty. Realizowane s3 w szkole : kurs przygotowawczy przed mobilno$ciag
zagraniczng oraz poza terenem szkoly : staz zagraniczny - organizacje przyjmujace kraju
partnerskiego. Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania:

Statutu Zespotu Szkot Ekonomicznych w Kielcach

Regulaminu Stazu zagranicznego oraz rekrutacji

Regulaminu organizacji partnerskich

oraz zasad bezpieczenstwa w czasie catego stazu

Naruszenie zasad ktoregokolwiek ze wskazanych regulamindw spowoduje wyciagniecie
konsekwencji wynikajacych z ich postanowien

§ 2 Grupa docelowa

30 uczniow Zespotu Szkot Ekonomicznych w Kielcach ksztatcacych sie w zawodach:
technik hotelarstwa, technik organizacji turystyki, technik zywienia 1 ustug gastronomicznych
oraz technik ekonomista

§ 3 Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji
l. Warunki ogélne
1. Rekrutacje przeprowadza organizacja wysylajaca: ZSE

2. Rekrutacja odbywa si¢ min. 3 miesigce przed planowanym stazem. Organizacja
wysylajacg oglasza rekrutacje poprzez wyslanie zaproszenia do rekrutacji poprzez
dziannik elektronicznyc do uczniow i ich opiekundow/ rodzicow, zamieszczenie
ogloszenia na tablicy ogloszen ZSE lub/ i stronie internetowej szkoty w mediach
spotecznosciowych Facebook ZSE.

3. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, w skiad komisji: dyrektor szkoty,
koordynator projektu oraz wychowawcy i przewodniczacy przedmiotéw zawodowych.
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4. Zgloszenia do projektu dokonuje uczen na podstawie formularza zgloszeniowego oraz
uzyskanie pozytywnej opinii wychowawcy

5. W przypadku uczniéw niepetnoletnich formularz zgloszeniowy podpisuja takze
rodzice/opiekunowie prawnymi.

6. Podczas rekrutacji pod uwage beda brane tylko 1 wytacznie kryteria opisane w pkt. II, a
na wybor uczestnikow nie beda miaty wplywu takie czynniki jak: pte¢, wyznanie,
swiatopoglad itp. W rekrutacji zostanie zachowana zasada réwnosci pici.

1. Kryterium rekrutacyjne podstawowe

1. Posiadanie statusu ucznia, w Zespole Szkot Ekonomicznch w Kielcach

2. Kryteria rekrutacyjne szczegotowe:

ETAP I

ocena z zachowania za ostatni ukonczony rok szkolny lub pétrocze (wzorowe —
6 pkt, bardzo dobre — 5pkt, dobre — 4pkt, osoby z nizsza oceng nie beda mogly
uczestniczy¢ w projekcie)

ocena z jezyka angielskiego za ostatni ukonczony rok szkolny lub poétrocze
$rednia ocen z przedmiotéw zawodowych za ostatni ukonczony rok szkolny lub
potrocze

Dodatkowe punkty uzyskuja uczniowie pracujacy w zespolach promujacych
szkolg i zaangazowani aktywnos¢ na terenie Szkoty ( za reprezentowanie szkoty
- 1 punkt lub udziat w konkursach szkolnych - punkt 1, miedzyszkolny - 2
punkty, wojewddzki - 3 punkty).

Kryterium dodatkowe Niski status materialny i/lub pochodzenie z rodziny
objetej pomoca 1pkt (na podstawie zaswiadczenia wywiadu z wychowawcg I
pedagogiem szkolnym.

ETAP II

Test umiejetnosci jezykowych z jezyka angielskiego: skladajacy si¢ z 50 pytan
zamknietych oraz z pytan otwartych

Punkty z testu przeliczone procentowo na oceny zgodnie z PZO z j. angielskiego
rozmowa kwalifikacyjna w jezyku obcym z kordynatorem z instytucji wysyltajacej

I koordynatorem instytucji przyjmujacej online

kryteria zaliczenia rozmowy z jezyka obcego zawodowego — pozytywny/negatywny
obliczenie punktacji wg przyjetych zalozen

I11.  Ocena kandydatéw i procedura odwolawcza

1. Punkty uzyskane z powyzej wymienionych kryteriow szczegotowych zostang dodane, suma
bedzie stanowita o wyniku. Uczniowie z najwigkszg iloscig punktow zostang zakwalifikowani
do projektu.
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e obliczenie punktacji wg przyjetych zatozen

e podanie listy osob zakwalifikowanych, list rezerwowych na tablicy ogloszen —
indywidualnie uzyskane punkty podane zostang zainteresowanym po osobistym
kontakcie z Zespotem rekrutujacym

2. Z rekrutacji zostanie sporzadzona lista rankingowa uczestnikow, tj. lista gtowna i
rezerwowa. Wyniki zostang ogloszone na tablicy ogloszen ZSE.

3. W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania si¢ przed
wyjazdem (nieobecno$¢ na zajgciach z przygotowania kulturowo-jezykowo) przez ucznia
umieszczonego na liscie gtdéwnej, zostanie on wykluczony z wyjazdu na staz, a prawo do
tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej kolejnosci.

4. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikdw rekrutacja zostanie powtorzona. Kazdy
kandydat ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji Komisji rekrutacyjnej w terminie 2 dni od
ogloszenia wynikoéw rekrutacji. Powodem odwolania moze by¢ stwierdzenie btgdow w
przeliczaniu punktow za uzyskane oceny. 8.

5. Odwotanie wraz z uzasadnieniem powinny by¢ zloZzone na pisSmie do koordynatora
projektu. Komisja rekrutacyjna ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu 2
dni i w przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikow rekrutacji.

IVV. Nabory dodatkowe

1. W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszen w dane;j
grupie zawodowej czy tez wycofania si¢ uczestnika lub innych zaistniatych okoliczno$ci
organizacja wysytajaca ma prawo na kazdym etapie rekrutacji do ogtoszenia dodatkowego
naboru uczestnikow. Dodatkowy nabdr uczestnikow moze odbywac si¢ w trybie
przyspieszonym, tj. bez zachowania terminu min. 1 tygodnia przyjmowania zgloszen.

§ 4 Wymagane dokumenty

1.Na etapie rekrutacji:
e Formularz zgloszeniowy (podpisany rowniez przez rodzicow w przypadku uczniow
niepetnoletnich oraz wychowawce)
e Zgoda rodzicéw na udzial w projekcie (w przypadku osob niepetnoletnich)
e Po zakwalifikowaniu do projektu: Umowa pomigdzy organizacja wysylajaca a
uczestnikiem mobilnosci (osobg uczacy si¢).

§ 5 Prawa i obowiazki uczestnika Projektu

1. Kazdy uczestnik ma prawo do:
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informacji na temat projektu umieszczanych na stronie internetowej szkoty
oraz tablicy informacyjnej, badz przekazywanych uczestnikowi na
spotkaniach informacyjnych

nieodptatnego udziatu w projekcie

otrzymania materialdw i pomocy dydaktycznych do zaje¢ w ramach kursu
przygotowawczego

otrzymania certyfikatow zgodnie z zalozeniami projektu

zglaszania uwag i oceny zaje¢, w ktorych uczestniczy

2. Uczestnik zobowigzuje si¢ do:

uczestnictwa wraz z rodzicem/ opiekunem w spotkaniach organizacyjnych w
celu podpisania niezbednych dokumentow

uczestnictwa w zajeciach  jezykowo - kulturowe — pedagogicznych
realizowanych w ramach przygotowania do stazu (podpis na liScie obecnosci)
wyrobienia dowodu osobistego lub paszportu,

uzyskania z NFZ karty EKUZ umozliwiajacej bezptatne, publiczne ushugi
medyczne za granicg

100% obecnosci na stazu zawodowym (dotyczy: punktualno$ci w miejscu
odbywania praktyki, realizowania zadan powierzonych na praktyce oraz przez
opiekuna stazu, informowania koordynatora projektu o wszelkich
nieprawidlowosciach majacych wptyw na realizacj¢ stazu i stopien satysfakcji
uczestnika

stworzenia prezentacji multimedialnej/filmiku/opisu praktyk z dokumentacja
fotograficzng przedstawiajacej efekty uczestnictwa w projekcie

przestrzegania zasad bezpieczenstwa w trakcie podrozy, zasad regulaminu bhp
obowigzujacego w miejscu odbywania stazu oraz przestrzegania regulaminu
hostelu — miejscu zakwaterowania stazystow

uczestnictwa w wycieczkach krajoznawczo-rekreacyjnych i aktywnosciach
grupowych

uczestnictwa w spotkaniach z opiekunami, przedstawicielami Partnerow oraz
zdawania relacji z przebiegu stazu

prowadzenia dzienniczka praktyk

wypetniania w trakcie zaj¢¢ 1 po zakonczeniu stazu, testow sprawdzajacych i
ankiet ewaluacyjnych

sporzadzenia raportu koncowego w terminie wyznaczonym przez koordynatora
projektu

aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu rezultatow projektu

§ 6 Postanowienia koncowe

1. Organizacja wysylajaca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego
Regulaminu.
2. Zlozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.
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Opiekunowie nie odpowiadajg za rzeczy wartosciowe i srodki finansowe uczestnikow
stazy
Jezeli uczen nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych zostanie usunigty
z listy uczestnikow.

Ogo6lny nadzor nad przebiegiem rekrutacji 1 realizacjg projektu oraz rozstrzyganie
spraw nieuregulowanych w niniejszym postepowaniu nalezy do kompetencji dyrektora
ZSE
Czlonkowie Komisji Rekrutacyjnej oraz uczestnicy Projektu zobowiazuja si¢ do
przestrzegania si¢ zasad szkolnej polityki ochrony danych osobowych - RODO.
Procedury wchodza w zycie z dniem podpisania. Zostaly przedstawione na Radzie
Pedagogicznej i uzyskaly pozytywna akceptacje.

Regulamin obowigzuje od dnia ogloszenia: Kielce , 01.06.2024



